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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
Готовимся к акции
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30 августа Исполком ФНПР утвердил порядок проведения Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий 7 октября. Девизы акции этого года – «Zа Достойный труд!», «Zа Конституцию!», «Zа уважение к закону о профсоюзах!», «Zа Президента!».

 «Не может быть достойного труда там, где не соблюдаются законы», – отметил Председатель ФНПР Михаил Шмаков, комментируя девизы профсоюзной акции «За достойный труд!».

Акция российского профсоюзного движения 7 октября традиционно посвящена защите законных прав и интересов трудящихся. «Специфика Дня действий «За достойный труд!» в этом году следующая: с одной стороны, мы сохраняем всю тематику, которая традиционно связана с трудовыми отношениями, с другой стороны, учитываем продолжающиеся коронавирусные ограничения, специальную военную операцию и санкции, которые влияют на рынок труда в России, на экономические взаимоотношения предприятий и, естественно, на положение трудящихся. Кроме того, на 7 октября приходится юбилей Президента РФ Владимира Путина», - отметил заместитель Председателя ФНПР Александр Шершуков.

На условия проведения акции также оказывает влияние усиливающееся давление на Федерацию Независимых Профсоюзов России, которое стало поводом для проведения срочного заседания Генерального Совета ФНПР 21 сентября. Основной вопрос – взаимодействие профсоюзов с органами государственной власти. «Генсовет в существенной степени будет посвящен тем неправомерным действиям со стороны ряда государственных органов, которые осуществляются в отношении профсоюзов. Я имею в виду давление на профсоюзные организации и их лидеров, решение Гагаринского районного суда о фактическом изъятии у профсоюзов той санаторно-курортной собственности, которая работает на оздоровление трудящихся. Конечно, это все определяет нюансы проведения акции в этом году, но она, вне всякого сомнения, состоится», – рассказал Александр Шершуков.

Основная форма акции в этом году – агитационные авто- и велопробеги в границах муниципалитетов, регионов, федеральных округов. По словам заместителя Председателя ФНПР, такая форма выбрана с учетом возможных ограничений на проведение массовых публичных акций.

Профсоюзные организации проведут заседания региональных трёхсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений и собрания профсоюзного актива с учетом повестки акции.

Профсоюзы организуют гуманитарные акции помощи гражданам Донецкой и Луганской народных республик и иных освобожденных территорий. Профсоюзным профобъединениям этих территорий ФНПР предлагает присоединиться к акции. «Мы активно поддерживаем своих коллег в Донецкой Народной Республике и Луганской Народной Республике, на освобожденных в ходе специальной военной операции территориях в их стремлении вернуться к мирной жизни и нормализовать трудовые отношения», – отмечается в Постановлении Исполкома ФНПР о подготовке и проведении Всероссийской акции профсоюзов.

Логотипы и макеты для оформления автомобилей автопробегов и использования в рамках иных мероприятий акции подготовлены Департаментом Аппарата ФНПР по связям с общественностью, молодежной политике и развитию профсоюзного движения. 

См. https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/za-uvazhenie-k-zakonu-o-profsoyuzakh.html 

** *** **   
Стали известны темы деловой программы 

VII Всероссийская неделя охраны труда, которая пройдет с 27 по 30 сентября 2022 года в парке науки и искусства «Сириус» в Сочи, представила темы деловой программы. За четыре дня состоится более 100 мероприятий, посвященных актуальным вопросам охраны труда и занятости населения.
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 «В этом году мы решили расширить круг тем ВНОТ и уделить внимание не только вопросам охраны труда, но и занятости населения. Дискуссии традиционно пройдут с участием представителей Правительства России, органов исполнительной власти и ведущих российских компаний. Такой комплексный подход дает Минтруду России возможность эффективного взаимодействия со всеми заинтересованными сторонами и в дальнейшем оперативного внедрения в работу решений, основанных на реальном опыте профессионалов отрасли», – отметил глава Минтруда России Антон Котяков.

Стратегическая пленарная сессия ВНОТ будет посвящена управлению профессиональными рисками через призму новых изменений законодательства. Тему изменений в законодательстве продолжат сессии «Осуществление федерального государственного контроля (надзора) в связи с изменениями в охране труда», «Государственное управление охраной труда в связи с изменениями в трудовом законодательстве», «Изменения законодательства в части специальной оценки условий труда».

29 сентября на Всероссийской неделе охраны труда пройдет День службы занятости населения. В рамках него состоится пленарная сессия «Клиентоцентричность как основной фактор доверия и успешного взаимодействия граждан и государства», на которой будут обсуждаться результаты исследования качества клиентского опыта в службе занятости населения в 2021 году и подходы по измерению уровня клиентоцентричности ЦЗН. Запланированы сессии «Оказание услуг на единой цифровой платформе «Работа России» и «Эффективные инструменты решения задач для граждан», круглый стол «Концепция нового Закона о занятости 2.0» и другие мероприятия. Также пройдет обсуждение вопроса страхования самозанятых.

Отдельное внимание в этом году будет уделено обеспечению сотрудников средствами индивидуальной защиты. Этот вопрос будет обсуждаться на сессиях «Новые правила обеспечения работников СИЗ», «Инновационные СИЗ. Роль и значение при внедрении на предприятиях», «Подтверждение соответствия СИЗ требованиям нормативных документов», «Ключевые принципы подтверждения эффективности дерматологических СИЗ» и других.

Широко будут обсуждаться цифровые решения в сфере охраны труда – на сессиях «Цифровизация охраны труда. Лучшие IT-решения», «Медицинские осмотры – от традиций к цифровой трансформации. Перспективы и эффекты», «Цифровизация систем управления охраной труда в строительстве», «Цифровые технологии в медицине труда» и пр.

Кроме того, пройдут сессии, посвященные развитию культуры безопасности, геймификации охраны труда, трансформации системы подготовки кадров, требованиям к закупкам, актуальным вопросам оценки профессиональных рисков, практическим аспектам обучения и оказания первой помощи и другим вопросам.

На ВНОТ пройдут совещания Минтруда России, МЧС России, Роструда, ФСС, ПФР, Госкорпорации «Росатом», Группы «Лукойл», ПАО «Газпром». Будут подведены итоги профессиональных конкурсов, состоится отраслевая выставка. Также пройдут показные учения сил и средств МЧС России.

См. https://mintrud.gov.ru/labour/72 

** *** **   
Часть антикризисных мер отменят
Министр экономического развития РФ Максим Решетников сообщил, что часть мер из антикризисного пакета правительства продлена не будет.

 В частности, это мораторий на банкротство, льготные кредиты системообразующим предприятиям и нулевые пошлины на критический импорт.  По словам М.Решетникова, они выполнили свои задачи. 

– Мораторий на банкротство был срочной мерой — завершается. Программа льготного кредитования системообразующих компаний, тоже надо понимать, она вводилась на пиках процентной ставки, поэтому сейчас они будут завершаться, — заявил министр на совещании по развитию СЗФО в Петрозаводске. 

Он также отметил: «Поддержка населения и рынка труда — это абсолютный приоритет, все эти меры будут дальше действовать». 

Между тем, затраты 54 российских регионов на реализацию антикризисных мер, по данным Счетной палаты, составят порядка 995 млрд рублей. Основные статьи расходов – стимулирование импортозамещения, кредитование промышленных предприятий, поддержка малого бизнеса и ряд других.

См.: https://www.solidarnost.org/news/ryad-antikrizisnyh-mer-prodleny-ne-budut.html 
** *** **  
К изменениям нужно подготовиться

С 1 сентября вступили в силу масштабные изменения в ФЗ «О персональных данных». В связи с этим Учебно-методический центр Федерации профсоюзных организаций Кузбасса провёл вебинар на тему «Персональные данные – 2022», в котором приняли участие более 50 человек.
Ведущий специалист региона по вопросам трудового права и кадрового делопроизводства, директор ООО «Агентство правовых споров» Елена Карасева рассказала о том:
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что должны содержать локально-нормативные акты организации в связи с новшествами;

· как правильно оформить согласие на обработку персональных данных;

· кому, когда, как и в каком количестве необходимо направить уведомление в Роскомнадзор;

· как теперь соблюдать требования законодательства по отношению к персональным данным контрагентов.

Так, операторы должны уведомлять Роскомнадзор о начале или осуществлении любой обработки персональных данных за исключением случаев, когда данные обрабатываются в целях защиты безопасности государства и общественного порядка, транспортной безопасности, или если оператор обрабатывает данные исключительно без средств автоматизации.

Напомним, что к документам, содержащим персональные данные, относятся: анкета, резюме, автобиография, личный листок по учету кадров, личная карточка N Т-2, трудовая книжка (ее копия), СТД-Р (сведения о трудовом стаже, предыдущих местах работы), справка о доходах с предыдущего места работы, трудовой договор, подлинники и копии приказов по личному составу и др.

Таким образом, изменения в законодательстве затрагивают деятельность практически каждой организации.

Законом вводится обязанность операторов незамедлительно информировать уполномоченные органы власти об инцидентах с принадлежащими им базами персональных данных, а также обязанность обеспечивать непрерывное взаимодействие с государственной системой обнаружения, предупреждения и ликвидации последствий компьютерных атак на информационные ресурсы РФ.
** *** **  
Огнеборцы показали класс
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В конце августа в Кемерове прошли соревнования по пожарно-прикладному спорту среди подразделений противопожарной службы Кемеровской области-Кузбасса.
В соревнованиях приняли участие 18 команд, в том числе одна команда из Томской области.

Участников приветствовал Виктор Замятин, директор Агентства по защите населения и территории Кузбасса, отметивший, что соревнования проводятся уже в 5-ый раз, и пожелавший всем участникам честной борьбы.
[image: image8.jpg]


[image: image9.jpg]


Участники показали свой профессионализм и высокие личные навыки в таких конкурсных испытаниях, как «Подъём по штурмовой лестнице в окно 4-ого этажа учебной башни», «Преодоление 100-метровой полосы с препятствиями», «Установка и подъём по выдвижной лестнице в окно 3-его этажа учебной башни», «Полное боевое развёртывание».
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В общекомандном зачёте лучшей стала команда ПЧ-16 из с.Чусовитино. На втором и третьем местах расположились команды пожарных частей с.Борисово и п.Никитинский.

При подведении итогов командам из учреждений, где действует первичная профсоюзная организация, были вручены дипломы и денежные премии, а социальным партнёрам – благодарственные письма Кемеровской областной организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания.
** *** **  
Добрые традиции в День знаний 
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Первичная профсоюзная организация «ЗапСиб» ГМПР на протяжении многих лет осуществляет шефскую работу над двумя детскими домами Новокузнецка (детский дом № 95 и дом детства «Остров надежды»).
В рамках торжественных мероприятий, посвященных празднованию Дню знаний, шефы посетили детские дома.
Металлурги пообщались с детьми из подшефных групп, вручили подарки, а сами ребята и педагоги организовали для шефов праздничные концерты.
Традиционно встречи завершились чаепитиями со сладкими угощениями.
** *** **  
И осени прекрасные дары
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2 сентября в здании Главного управления ФСИН России по Кемеровской области-Кузбассу прошёл конкурс «Дары осени», в котором приняли участие коллективы учреждений области. 
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На конкурс были представлены дары полей и огородов, домашние заготовки, картины на осеннюю тематику, оригинальные художественные композиции из природных материалов, букеты.
В завершение мероприятия родителям, чьи дети пошли в первый класс, председатель объединенного комитета профсоюза ГУФСИН Валерий Чмыхалов, вручил подарочные карты в «Читай-город» номиналом 1000 рублей. Всего было вручено 22 карты. 
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