
	[image: image2.jpg]


 

	650000, Кемерово,

пр. Советский, 56, каб. № 210;

Тел. 365545;

Факс 366253 (для прессы);

E-mail: press-centr@fpok.ru;

www.fpok.ru

	Михаил Махнев

	Пресс-релиз №6(5217) от 28.01.2021 г. 


Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
Кто здесь власть?


Заявление Федерации Независимых Профсоюзов России:
«23 января в ряде городов России прошли несанкционированные акции, которые сопровождались столкновениями с правоохранителями и попытками использовать несовершеннолетних в качестве «живого щита» для манифестантов. Организаторами заявлено о продолжении таких акций, их проведение поддержали представители иностранных государств. Заявления «Мы здесь власть» и «Долой президента Путина» в исполнении провокаторов готовы снова раздаваться на площадях страны.

Но дело обстоит еще более серьезно. Инициаторы акций и их иностранные «партнеры» не могли бы рассчитывать на какую-либо поддержку граждан при отсутствии социальной базы для возмущений.

А она – эта база – сейчас есть. Люди не понимают, в каком направлении идет страна. У работников продолжают падать доходы. Многие остаются без работы. Растут цены. Социальное расслоение не уменьшается, и общество раздражает его уровень.

Так формируется социальная основа для попыток государственного переворота, о котором уже заговорили отдельные «доброжелатели» России.

Федерация независимых профсоюзов России выражает серьезную обеспокоенность развитием событий.

Профсоюзы России напоминают, что в XX веке наша страна уже испытала горький опыт разрушения государственности в 1917 и 1991 годах, которые принесли российскому работнику долгие периоды нищеты. И сегодня люди, призывающие «бить полицию», думают о личных выгодах, а отнюдь не о народном счастье, несмотря на разговоры о «демократии» и справедливости.

Профсоюзы поддерживают президента В.В.Путина, который является гарантом Конституции, целостности страны, и поэтому является мишенью для врагов России. У профсоюзов есть свои серьезные вопросы к различным ветвям власти, касающиеся доходов работников, социальных проблем, ответственной работы правоохранительных органов на благо страны. Но мы уверены, что их можно и должно решить за столом переговоров, при наличии доброй воли, готовности власти к действиям на основе развивающегося эффективного социального диалога и понимания рисков.

Говоря уже подзабытым языком, «низы» не хотят так жить дальше!

Поэтому «верхи» должны решительно развернуть экономический курс в сторону большей реальной и многогранной поддержки российских работников, людей, которые своим трудом создают богатство страны. Людей труда, которые одни только с полным правом могут сказать: «Мы здесь власть».

Пока не стало поздно.

28.01.2021».

См. http://www.fnpr.ru/n/241/20829.html 

** *** **
Президент обозначил приоритеты
Обеспечение людей комфортным жильем, рабочими местами с достойным заработком, качественной медицинской помощью и образованием – такие приоритеты в развитии глобальной социально-экономической сферы считает главными Президент РФ Владимир Путин. Об этом глава государства заявил 27 января, выступая в онлайн-формате на сессии форума «Давосская повестка дня 2021», организованного Всемирным экономическим форумом.
 – Абсолютно ясно, что мир не может идти по пути построения экономики, работающей на миллион человек или даже на «золотой миллиард». Это просто деструктивная позиция. Такая модель по определению неустойчива. Недавние события, в том числе миграционные кризисы, вновь это подтвердили, – отметил Владимир Путин в своем выступлении. – Сейчас важно от общей констатации перейти к делу, направить реальные усилия и ресурсы на то, чтобы добиться как снижения социального неравенства внутри отдельных стран, так и постепенного сближения уровня экономического развития разных стран и регионов планеты. Тогда и миграционных кризисов не будет. Смыслы, акценты такой политики, призванной обеспечить устойчивое и гармоничное развитие, очевидны. Что это? Это создание новых возможностей для каждого, условий для развития и реализации потенциала человека вне зависимости от того, где он родился и живет. 
При этом Президент России обозначил четыре главных, на его взгляд, социально-экономических приоритета. В качестве первого он назвал комфортную и экологически безопасную среду для жизни – жилье и доступную инфраструктуру: транспортную, энергетическую, коммунальную. Второе – уверенность человека в наличии рабочего места, в росте доходов и, соответственно, в достойном уровне жизни. При этом у людей должен быть доступ к переобучению во время трудовой деятельности и достойная пенсия после ее окончания. Третий приоритет касается доступной и эффективной медицинской помощи. Четвертый – возможность дать качественное образование детям вне зависимости от уровня дохода семьи. 
– Только так можно будет гарантировать наиболее эффективное развитие современной экономики. Экономики, где люди – не средство, а цель. И только те страны, которые смогут добиться прогресса по обозначенным четырём направлениям (они не исчерпывающие, я сказал только о главном), обеспечат себе устойчивое и инклюзивное развитие, – уверен Владимир Путин. 
В своем выступлении на Давосском форуме Президент РФ напомнил о росте социального неравенства во всем мире и кризисных явлениях в глобальной экономике, значительно усилившихся из-за пандемии коронавирусной инфекции.

См: https://www.solidarnost.org/news/putin-oboznachil-globalnye-sotsialno-ekonomicheskie-prioritety.html 
** *** **
Необходимо обсудить механизм индексации пенсий
В Федерации независимых профсоюзов России считают необходимым провести консультации со сторонами социального партнерства о механизмах индексации пенсий работающим пенсионерам. Соответствующее предложение содержится в письмах председателя ФНПР Михаила Шмакова, направленных в адрес вице-премьера РФ Татьяны Голиковой и зампредседателя Госдумы Ольги Тимофеевой. 

Как напомнил Михаил Шмаков, на встрече профлидера с Президентом РФ Владимиром Путиным в конце 2020 года была достигнута договоренность о дополнительном рассмотрении правительством вопроса об индексации пенсий работающим пенсионерам. В ходе встречи профлидер подчеркнул, что с точки зрения профсоюзов, отсутствие такой индексации является дискриминационной мерой по отношению к работающим пенсионерам и нарушает принципы, прописанные в Конституции. Глава государства согласился с доводами ФНПР о необходимости учесть интересы работающих пенсионеров, в том числе увязать индексацию с другими мерами по развитию пенсионной системы в целом. 
«На основании вышеизложенного считаю необходимым организовать консультации со сторонами социального партнерства о механизмах индексации пенсий работающим пенсионерам в целях определения приемлемого решения по данному вопросу», – говорится в документе, размещенном на официальном сайте профцентра.
См.: https://www.solidarnost.org/news/profsoyuzy-nastaivayut-na-obsuzhdenii-mehanizma-indexatsii-pensiy-rabotayuschim-pensioneram.html 
** *** **
Отсутствие прибыли – не повод отменять выплаты по колдоговору

Верховный суд объяснил, когда выплаты по колдоговору обязательны. 

В колдоговоре записано, что при увольнении в связи с выходом на пенсию работники с определенным стажем получают вознаграждение. Сотрудница, которой отказали в выплатах из-за отсутствия прибыли у организации, обратилась в суд. Первая инстанция сочла действия работодателя правомерными: он сам волен решать этот вопрос. Апелляционная и кассационная инстанции решение поддержали, а Верховный суд РФ – нет.

Колдоговор определяет выплаты как обязательства по социальным гарантиям и льготам; в систему оплаты труда они не входят и от производственных результатов не зависят. Поэтому работодатель обязан их выплатить. Дело направлено на новое рассмотрение.

См. подробнее: https://www.solidarnost.org/articles/verhovnyy-sud-obyasnil-kogda-vyplaty-po-koldogovoru-obyazatelny.html 

Текст судебного решения опубликован в Юридическом клубе на сайте газеты «Солидарность» и доступен для зарегистрированных участников. Адрес для связи: yurclub.solidarnost@gmail.com.
** *** **
Совещание с лидерами студенческих профкомов
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Председатель Кемеровской областной организации Профсоюза образования М.Н. Яковлев поздравил студенческие организации с праздником и вручил первичным профсоюзным организациям студентов почетные грамоты Кемеровской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ.
На совещании утвердили план работы на 2021 год, были даны разъяснения по изменениям в Уставе Профсоюза, председатели первичных профсоюзных организаций студентов поделились опытом работы в онлайн-режиме, проведения мероприятий в дистанционном формате из-за введенных ограничений при проведении массовых мероприятий, связанных с распространением новой коронавирусной инфекции.

См. https://obkom42.ru/ 
** *** **

Наградили за лучшее поздравление
Кемеровская областная организация профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ подвела итоги конкурса «Новогодний серпантин».
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В декабре 2020 года первичные профсоюзные организации поздравляли коллег с наступающим Новым годом и Рождеством в форме видеороликов в аккаунте «Профсоюз госучреждений Кузбасса»: https://m.vk.com/club158871325?offset=5&own=0 

За размещённые ролики голосовали с помощью лайков. В конкурсе приняли участие 20 коллективов.

В итоге лучшим пользователи признали ролик ППО ГУФСИН по Кемеровской области. На втором месте – Социально-реабилитационный центр Мариинского района, на третьем – Центр социального обслуживания населения Тайгинского городского округа.

«Все победители награждены денежными премиями. Предлагаю всем, кто этого ещё не сделал, подписаться на наши аккаунты в Инстаграм и ВКонтакте. Мы будем проводить в них конкурсы и в дальнейшем», - рассказала Людмила Суркова, председатель Кемеровской областной организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания.
** *** **
Профсоюзный лидер – в первых рядах

Прививочная кампания от COVID-19 стартовала на АО «Евраз ЗСМК» 27 января. Начиная с этой недели пройти вакцинацию смогут все работники предприятия. Она проводится в здравпунктах на территории комбината.
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Перед процедурой медики измеряют температуру, давление, проводят опрос о состоянии здоровья, рассказывают о противопоказаниях и ограничениях.

Среди тех, кто уже прошёл процедуру вакцинации – председатель ППО «ЗапСиб» ГМПР Вадим Печерских.

«Считаю вакцинацию необходимым и самым эффективным способом защиты от коронавируса. Призываю всех воспользоваться возможностью максимально оперативно, без необходимости посещения поликлиник, поставить прививку в здравпунктах комбината ради своего здоровья и здоровья своих близких! В настоящее время идёт урегулирование процесса вакцинации и в ближайшее время необходимая информация будет направлена в подразделения предприятия. Если уже сейчас есть желание сделать прививку, работнику необходимо обратиться к специалисту дирекции по персоналу своего подразделения или к непосредственному руководителю. При возникновении вопросов можно также обратиться в профсоюзную организацию», - отметил Вадим Геннадьевич.

См. http://www.ktpogmpr.ru/news/novosti-ktpo-gmpr/massovaya-vaktsinatsiya-na-evraz-zsmk/ [image: image1.png]
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