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Федерация

профсоюзных организаций Кузбасса
Президиум
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	27 февраля 2020 
	г. Кемерово
	№37-1 


	О сводном статистическом отчете 
за 2019 год


Заслушав и обсудив информацию постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзных организаций Кузбасса по организационной работе и кадровой политике о сводном статистическом отчете за 2019 год, Президиум ФПОК отмечает, что в Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса входят 24 областные и территориальные организации профсоюзов. 

ФПОК объединяет 278935 членов профсоюзов, в том числе: 217124 членов профсоюзов – работающих, 26155 членов профсоюзов – студентов, учащихся учебных заведений, 35656 членов профсоюзов – неработающих пенсионеров. В первичной профсоюзной организации ООО «Юргинский машзавод», сотрудничающей с ФПОК на основании договора, 432 члена профсоюза, работающих – 1640 человек, охват профсоюзным членством – 26,3%.

Среди членов профсоюзов 77,8% составляют работающие, 9,4% - студенты и учащиеся, 12,8% - неработающие пенсионеры.

Охват профсоюзным членством от общего числа работающих на предприятиях, в учреждениях и организациях Кемеровской области, где действуют первичные профсоюзные организации, – 58,3%.

В целом по Кемеровской области (на 01.01.2020г.) процент охвата профсоюзным членством среди работающих составляет 27,9%:
- численность занятых по видам экономической деятельности – 779487 человек (на 01.01.2019г. – 780845 человек);

- численность работающих членов профсоюзов – 217124 человека.

В целом по Федерации процент охвата профсоюзным членством составил 60,2% (в 2018 году – 61,9%; в 2017 году – 63,3%; в 2016 году – 64,2%; в 2015 году – 65,4%; в 2014 году – 67,1%). Из членских организаций наиболее высокий процент охвата профсоюзного членства у территориальных организаций Росуглепрофа: Кемеровской (89%), Новокузнецкой (74%). 

В структуре членских организаций Федерации профсоюзных организаций Кузбасса 2566 первичных профсоюзных организаций (в 2018 году – 2650; в 2017 году – 2735; в 2016 году – 2854; в 2015 году – 2972; в 2014 году – 3031), из них 15 – первичные профсоюзные организации студентов, учащихся (в 2018 году – 15); 74 – городские и районные организации профсоюзов (в 2018 году – 77). Количество первичных профсоюзных организаций по сравнению с 2018 годом уменьшилось на 84, или на 3,2%. Количество первичных профсоюзных организаций с численностью менее 50% от общего числа работающих – 833 (в 2018 году – 816).
За отчетный период создано 34 (16 – в 2018 году; 20 – в 2017 году; 53 – в 2016 году; 74 – в 2015 году; 127 – в 2014 году) первичных профсоюзных организации. Наибольшее их количество создано в Кемеровской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ (17 организаций); Кемеровской областной организации профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ (7 организаций); Кемеровской областной организации Российского профсоюза работников культуры (7 организаций). 
Впервые приняты в профсоюз: 15965 человек – работающие (18178 человек – в 2018 году), 7317 человек – студенты и учащиеся учебных заведений (7348 человек – в 2018 году). 

В целом за отчетный период численность членов профсоюзов (с учетом неработающих пенсионеров) по сравнению с 2018 годом уменьшилась на 14867 человек, или на 5,1% (среди работающих членов профсоюза численность уменьшилась на 11769 человек, или на 5,1%; среди членов профсоюзов студентов и учащихся учебных заведений численность уменьшилась на 62 человека, или на 0,2%); в 2018 году численность членов профсоюзов (с учетом неработающих пенсионеров) по сравнению с 2017 годом уменьшилась на 17698 человек, или на 5,7% (среди работающих членов профсоюза численность уменьшилась на 10466 человек, или на 4,4%; среди членов профсоюзов студентов и учащихся учебных заведений численность уменьшилась на 667 человек, или на 2,5%).

В 2019 году в сравнении с 2018 годом наибольшее сокращение численности членов профсоюза – работающих произошло в Кемеровской областной организации профсоюза работников агропромышленного комплекса РФ – на 25,9%, или на 403 человека; Территориальной организации города Прокопьевска и Прокопьевского района Росуглепрофа – на 22,8%, или на 2297 человек; Кемеровской областной организации профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства – на 17,9%, или на 350 человек.

В 2019 году в сравнении с 2018 годом наибольшее увеличение численности членов профсоюза – работающих произошло в Киселевской территориальной организации Росуглепрофа – на 6,1%, или на 371 человека; Кемеровской областной организации Российского профсоюза работников культуры – на 5,8%, или на 271 человека.

Вышли из профсоюзов по собственному желанию 5536 человек, или 2% от общей численности членов профсоюзов (в 2018 году – 5125 человек, или 1,7% от общей численности членов профсоюзов). 

В 2019 году наибольшая доля финансовых средств, израсходованных на обучение кадров и актива, у следующих организаций: Кемеровская областная общественная организация Профсоюза работников связи России – 6,2%; Кемеровская областная организация профсоюза работников здравоохранения РФ – 6,0%; Кемеровская областная организация Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» – 4,3%; Кемеровская областная организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ – 4,1%.

Снижение численности членов профсоюзов в значительной степени обусловлено продолжающимися процессами закрытия, консервации, оптимизации, банкротства, ликвидации, реорганизации учреждений и предприятий, изменением форм собственности предприятий, сокращением производства на предприятиях; сменой собственников предприятий, сокращением численности работающих, переводом работников в аутсорсинг, отсутствием индексации заработной платы, задержками по выплате заработной палаты, размером заработной платы (низкая – плохо работает профсоюз, высокая – жалко денег на профсоюзные взносы), отсутствием коллективных договоров на некоторых предприятиях, распространением коллективных договоров на всех работников. Процессы, связанные с оптимизацией, ликвидацией и реорганизацией (укрупнения, путем слияния и присоединения) учреждений бюджетной сферы, привели к снижению количества членов профсоюзов в учреждениях образования и здравоохранения. 

Внутренними причинами снижения численности членов профсоюзов являются неэффективная работа ряда профсоюзных организаций по вовлечению работников в профсоюз, низкая информированность членов профсоюза, отсутствие лидеров в профсоюзных организациях, а также нежелание заниматься общественной работой, недостаточно активная работа членских организаций ФПОК по вовлечению работников в профсоюзы и созданию первичных профсоюзных организаций на предприятиях.

Необходимо отметить, что пояснительные записки к статистическим отчетам предоставили 9 из 24 областных и территориальных профсоюзных организаций, что затруднило возможность полного и всестороннего анализа причин сокращения численности членов профсоюза. 

Также необходимо отметить, что не все организации предоставляют сведения по показателям «женщины», «молодежь до 35 лет», поэтому  невозможно проанализировать данные показатели.
Анализ статистических отчетов членских организаций Федерации говорит о том, что сохранение и укрепление членской базы, в том числе за счет повышения мотивации профсоюзного членства, создания новых профсоюзных организаций, остается одной из первоочередных организационных задач. 

Президиум Федерации

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1.Утвердить сводные статистические отчёты Федерации профсоюзных организаций Кузбасса за 2019 год  (Приложение: формы 7, 8).

2.Указать председателям членских организаций ФПОК (Кемеровская областная организация Российского профсоюза работников промышленности; Кемеровская областная территориальная организация независимого профсоюза работников охранных и детективных служб РФ; Кемеровская региональная организация Российского профсоюза работников химических отраслей промышленности; Беловская территориальная организация Росуглепрофа; Киселевская территориальная организация Росуглепрофа; Кузбасская территориальная организация Росуглепрофа; Междуреченская территориальная организация Росуглепрофа; Новокузнецкая территориальная организация Росуглепрофа; Кузбасское структурное подразделение ОО - Дорожной территориальной организации Роспрофжел на Западно-Сибирской железной дороге) на обязательность предоставления пояснительной записки к статистическому отчету по форме №7 для полного и всестороннего анализа показателей, причин сокращения численности членов профсоюзов, определения дополнительных мер по вовлечению в профсоюзы, созданию первичных профсоюзных организаций.

3.Рекомендовать членским организациям Федерации профсоюзных организаций Кузбасса:
3.1.На основе анализа статистической отчетности по профсоюзному членству в срок до 15 мая 2020 года разработать планы работы по созданию первичных профсоюзных организаций и вовлечению работников в профсоюзы, обращая особое внимание на молодежь;

3.2.Вести системное обучение профсоюзного актива области, в первую очередь по теме «Мотивация профсоюзного членства», повышать квалификацию профсоюзных кадров и актива на базе Учебно-методического центра Федерации профсоюзных организаций Кузбасса;

3.3.Принимать активное участие в ежемесячных социальных рапортах, проводимых главами муниципальных образований, использовать возможности социального мониторинга для инициирования создания первичных профсоюзных организаций;
3.4.Совершенствовать формы работы для повышения информированности членов профсоюзов о деятельности ФНПР, ФПОК и организаций отраслевых профсоюзов Кемеровской области; использовать в работе социальные сети, мобильные приложения; привлекать к информационной работе молодых профсоюзных активистов;
3.5.Обеспечить постоянный контроль за отчетно-выборной кампанией и тщательный отбор кадрового состава коллегиальных профсоюзных органов. 

4.Федерации профсоюзных организаций Кузбасса:

4.1.Составить совместный план с членскими организациями ФПОК по созданию первичных профсоюзных организаций;
4.2.Оказывать методическую и практическую помощь членским организациям ФПОК по созданию первичных профсоюзных организаций;

4.3.Проводить «круглые столы» и совещания по актуальным проблемам профсоюзной деятельности.

5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя председателя Федерации профсоюзных организаций Кузбасса С.Д.Пахомова.
Председатель                                                                                    О.В.Маршалко
