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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
С Днём Шахтёра, Кузбасс!
Поздравление Губернатора Кузбасса Сергея Цивилева.
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Уважаемые шахтеры и ветераны угледобывающей отрасли!

Ваш профессиональный праздник – один из главных в Кузбассе. Угольная промышленность – это базовый сектор экономики нашего региона и мощный производственный комплекс. Здесь ежегодно добывают более половины российского каменного угля, в том числе 75% – особенно ценных коксующихся марок.

Несмотря на кризисы, угольная отрасль Кузбасса в последние пять лет не снижала темпы развития. За это время были открыты новые угледобывающие и перерабатывающие предприятия, созданы более 4 тысяч дополнительных рабочих мест. Отраслевые компании инвестировали в развитие промышленности более 570 млрд рублей. Эти средства направлены на модернизацию производства, обеспечение безопасности шахтерского труда, снижение нагрузки на окружающую среду.

Уголь остается доминирующим энергоресурсом, поэтому задачи на перспективу в угольной промышленности Кузбасса по-прежнему связаны с производством высококачественного твердого топлива и продуктов его переработки. Мы продолжаем повышать экономическую эффективность отрасли, обеспечивать внутренний и внешний спрос, выходить на новые рынки.

Достигать поставленных целей помогают новаторские технологии, над которыми работает Научно-образовательный центр «Кузбасс». Он занимается реализацией первой в России комплексной научно-технической программы полного инновационного цикла «Чистый уголь – зеленый Кузбасс». В первую очередь мы планируем внедрить цифровые решения в угольную сферу. Цифровизация снижает издержки, повышает безопасность труда и оптимизирует весь процесс от добычи до поставок потребителям.

Уверен, что новые возможности, которые открывают нам современные технологии, станут залогом дальнейшего устойчивого развития угольных предприятий.

Дорогие наши шахтеры и ветераны отрасли!

Искренне благодарю вас за ваш героический труд, который поддерживает развитие экономики и благополучие нашего региона, позволяет развивать социальную сферу и реализовывать многие позитивные изменения в Кузбассе. Желаю вам и вашим семьям крепчайшего здоровья, благополучия и уверенности в завтрашнем дне! С праздником!
** *** ** 
С Днём Шахтёра!
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Поздравление председателя Федерации профсоюзных организаций Кузбасса Олега Маршалко.
Уважаемые кузбассовцы, работники и ветераны угольной отрасли!

Поздравляю вас с Днём Шахтёра – профессиональным праздником, который давно стал для Кузбасса всенародным!

Доблестный шахтёрский труд – это основа промышленного потенциала региона. Успешная работа угледобывающих и обогатительных предприятий – необходимое условие реализации социальных программ и повышения благосостояния всех кузбассовцев.

За первое полугодие 2023 года угольщики Кузбасса добыли 108,8 млн. тонн угля, более 68,7 млн тонн добытого угля переработано на обогатительных фабриках.

Ветераны угольной отрасли, шахтёрские династии внесли огромный вклад в становление и развитие Кузбасса.

Добыча угля ведётся в сложных, зачастую опасных условиях. Российский независимый профсоюз работников угольной промышленности, его территориальные и первичные организации, Федерация профсоюзных организаций Кузбасса осуществляют общественный контроль за охраной труда и его справедливой оплатой. Федеральное отраслевое соглашение по угольной промышленности обеспечивает рост заработной платы и социальную защищённость работников и ветеранов. 

Желаю всем работникам угольной отрасли крепкого здоровья. семейного благополучия и новых трудовых достижений! Берегите себя, всегда возвращайтесь домой, к своим родным и близким! Спасибо вам за ваш труд на благо Кузбасса и России!

С праздником, дорогие земляки!

С Днём Шахтёра!
** *** **  

Прокопьевскому округу присвоено почетное звание «Трудовая доблесть и воинская слава»

23 августа Губернатор КуZбасса Сергей Цивилев во время поездки в Прокопьевский муниципальный округ вручил почетный знак «Трудовая доблесть и воинская слава». От лица всех жителей территории награду получила ветеран труда, краевед и библиотекарь Людмила Митичкина.
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 «Прокопьевский округ внес огромный вклад в Победу в Великой Отечественной войне — и на передовой, и в тылу, где вместо ушедших на фронт воинов трудились женщины, дети. Память об этих людях для нас священна. Важно, что сохраняются все традиции, передаются из поколения в поколение, внукам и правнукам. Хочу поблагодарить всех жителей Прокопьевского округа за такое отношение к своей малой родине», — подчеркнул Сергей Цивилев.

В Парке Победы в поселке Севск губернатор Сергей Цивилев, глава Прокопьевского округа Наталья Шабалина, ветераны, юнармейцы, участники СВО и локальных войн возложили цветы к мемориалу погибшим в Великой Отечественной войне.

На фронтах Великой Отечественной войны сражались более 9 тысяч жителей Прокопьевского округа. Не вернулись домой свыше 4,5 тысячи бойцов. Их имена высечены на памятниках, обелисках и увековечены во Всекузбасской Книге памяти.

Звания Героя Советского Союза в годы Великой Отечественной войны удостоены 5 жителей Прокопьевского округа, еще 4 стали полными кавалерами ордена Славы. Их имена носят школы, улицы сел и поселков Прокопьевского муниципального округа.

Десятки тысяч женщин, подростков, людей пожилого возраста встали к станкам, освоили тракторы, автомобили взамен ушедших на фронт мужей, отцов, сыновей. Только в 1941 году на курсах трактористов обучались более ста женщин.

С присвоением почетного звания «Трудовая доблесть и воинская слава» из регионального бюджета Прокопьевскому округу выделено 25 млн рублей. На эти средства будут отремонтированы мемориалы и благоустроены прилегающие к ним территории.

См. подробнее: https://ako.ru/news/detail/prokopevskomu-okrugu-kuzbassa-prisvoeno-pochetnoe-zvanie-trudovaya-doblest-i-voinskaya-slava 
** *** **  

Поздравили и наградили

23 августа в Федерации профсоюзных организаций Кузбасса активистов Росуглепрофа торжественно поздравили с наступающим профессиональным праздником – Днём Шахтёра и вручили заслуженные награды.
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 В мероприятии приняли участие как штатные профсоюзные работники (технические инспекторы теркомов, председатели первичных профсоюзных организаций), так и неосвобождённые профсоюзные активисты – горные мастера и механики, машинисты и подземные электрослесари, операторы пульта управления и водители, занятые на транспортировании горной массы, специалисты по охране труда и др.
Почётные грамоты Губернатора Кузбасса, знаки «Шахтёрская слава», золотые и серебряные знаки «Шахтёрская доблесть», нагрудный знак Минэнерго и Росуглепрофа «75 лет Дню шахтера, 300 лет угледобычи России» вручили Олег Маршалко, председатель ФПОК, и Михаил Ольховский, начальник отдела отгрузки и переработки угля Министерства угольной промышленности Кузбасса.

Олег Маршалко отметил, что в течение этой недели с Днём Шахтёра поздравляют все трудовые коллективы. В Федерации проходит награждение областными наградами и денежными премиями лучших профсоюзных активистов.
Михаил Ольховский кратко рассказал об успехах угольной отрасли Кузбасса, трудовых достижениях угольщиков, перспективах развития угледобывающей промышленности и поздравил всех с наступающим праздником.

** *** **  
Лучшая очистная бригада Кузбасса

В преддверии Дня Шахтера проводится областной конкурс «Кузбасс – угольное сердце России». Победителем в этом году в номинации «Лучшая очистная бригада шахты – 2023» стала бригада участка по добычи угля № 1 АО «Шахтоуправление «Талдинское – Южное», ООО «УК «Талдинская».
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Руководит бригадой Александр Лозовик, начальник участка – Михаил Мацевка, механик – Алексей Анищенко. 

В бригаде трудятся настоящие профессионалы своего дела. Все задачи, которые ставит руководство предприятия, выполняются точно и в срок. Коллектив бригады дружный и сплоченный. «Текучка» кадров практически отсутствует. 
С 2022 года бригада успешно осваивает современный механизированный комплекс «JOY». В прошлом году на этом комплексе бригада выдала на-гора более 2 млн. тонн угля. А в этом году уже 5 мая бригадой было добыто 1 млн. тонн угля. 

В конце июня этого года была завершена отработка лавы 45-7, общий объём запаса которой составлял 1 млн. 790 тыс. тонн угля.

Сейчас бригада переходит в новую лаву 46-6 и уже в начале сентября из этой лавы должен пойти первый уголь на-гора.

** *** **  

«Наша сила – в команде и традициях…»

В Распадской угольной компании отмечают главный профессиональный праздник – День шахтера. 22 августа в Театре драмы города Новокузнецка прошло торжественное мероприятие с чествованием передовиков производства. 

Впервые праздник отмечали вместе представители двух площадок РУК – новокузнецкой и междуреченской. Открывая собрание, генеральный директор угольной компании Владимир Мельниченко отметил: «Мы традиционно чествуем передовиков. Наша сила в команде, в силе, традициях. Гордимся достижениями наших уважаемых ветеранов, которые передавали свой опыт молодым, воспитывали и вырастили не одно поколение шахтерской смены. Спасибо им за шахтерский труд, новаторские идеи в углеобогащении, полную самоотдачу профессии, вклад в развитие предприятий.

В нашей горняцкой семье сложилась преемственность поколений, проводятся мероприятия, в которых могут участвовать все сотрудники компании. Это шахтерская спартакиада, соревнования памяти Андрея Севенюка. Недавно приняли участие в футбольном турнир памяти дважды Героя Социалистического Труда Егора Ивановича Дроздецкого, которые проходили в Качканаре. В Междуреченске открывается фотовыставка «Связь поколений».

Генеральный директор отметил, что в компании гордятся людьми. И в замечательном коллективе отмечают тех, кто добился высоких производственных показателей. Среди добывших досрочно миллионы тонн с начала года очистные бригады Алексея Воронкова и Андрея Киреева с шахты «Распадская». В июле бригада Геннадия Жуйкова с шахты «Ерунаковская-VIII» тоже выдала миллион «чёрного золота» с начала года.

Работников компании и ветеранов приветствовал от лица главы города Новокузнецка его заместитель Евгений Бедарев, назвавший трудовой коллектив одним из самых передовых в отрасли. Особые слова благодарности он выразил ветеранам, отметил большую роль шахтерских династий. Е.Бедарев наградил работников РУК за высокий профессионализм и достойный вклад в развитие города и региона.

Первый заместитель главы города Междуреченска Евгений Соловьёв зачитал приветственное письмо от главы города Междуреченска и вручил награды администрации города работникам РУК, пожелав всем здоровья и благополучия.
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С теплыми словами поздравлений с профессиональным праздником к участникам торжественного мероприятия обратились председатель Федерации профсоюзных организаций Кузбасса Олег Маршалко и председатель Новокузнецкой территориальной организации Росуглепрофа Сергей Бондаренко.

Считая Новокузнецкую территориальную организацию одной из самых мощных в угольной отрасли, Олег Васильевич назвал приоритетные направления в работе профсоюза – безопасность и оплата труда. В компании заботятся о золотом фонде – ветеранах, действует сильный коллективный договор. 

Сергей Бондаренко назвал собравшихся в зале представителями элиты горняцких коллективов, лучшими «звездочками» шахтерского труда. Звучали теплые пожелания – безопасного труда, чтобы работа хорошо оценивалась, чтобы дома встречали любящие люди и смех детей.

На сцену пригласили членов профсоюза, которым профлидеры вручили награды министерства энергетики, ЦК Росуглепрофа и Федерации профсоюзных организаций Кузбасса.
** *** **  
Чем нас больше, тем мы сильнее
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24 августа в новокузнецком Театре металлургов состоялась внеочередная конференция первичной профсоюзной организации «ЗапСиб» ГМПР. 
Среди приглашённых на конференцию были заместитель председателя Горно-металлургического профсоюза России Светлана Боева, председатель Федерации профсоюзных организаций Кузбасса Олег Маршалко, председатель Кемеровской ТПО ГМПР Михаил Виноградов и его заместитель Олег Антоненко. От руководства компании в конференции приняли участие вице-президент, руководитель Дивизиона Сибирь ООО «ЕВРАЗ» Павел Синяев, директор дирекции по социальной политике ООО «ЕВРАЗ» Сергей Ярославлев.

С отчётным докладом выступил Евгений Голендухин, исполняющий
 обязанности председателя первички. Евгений Александрович подвёл итоги работы ППО «ЗапСиб» ГМПР за 4-й квартал 2021 года – 2-й квартал 2023 года.

На сегодня ППО осуществляет деятельность в 16 юридических лицах, в состав первички входят 52 структурные профсоюзные организации. На общественных началах работают 610 профгрупоргов, 640 уполномоченных по охране труда, 51 председатель профкома и 306 членов профкомов структурных профсоюзных организаций. Всего же в ППО «ЗапСиб» ГМПР состоят более 15,3 тысячи человек. 

– Вы практически все являетесь профсоюзными активистами или профсоюзными лидерами, профгрупоргами, председателями профкомов структурных подразделений, – обратился к делегатам Евгений Александрович. – Мы – единый организм, и от каждого из нас зависит, какой будет профсоюзная организация и в каком составе мы подойдём к отчётно-выборной кампании в 2026 году. Чем нас больше, тем мы сильнее.

Одно из ключевых направлений работы профкома – привлечение в профсоюз молодых людей. По состоянию на 30 июня 2023 года численность членов профсоюза в возрасте до 35 лет в ППО «ЗапСиб» ГМПР составила более 3,5 тысячи человек – 23%.

В ППО всегда делают ставку на обучение профактива. За отчётный период в различных семинарах и тренингах приняли участие более 700 человек – профгрупорги, уполномоченные по охране труда, председатели профкомов и др.

В отчётном периоде заключены соглашения с целью внесения изменений в действующие коллективные договоры и закрепления договорённостей по заработной плате. Кроме того, в соглашениях предусмотрены компенсации за работу во вредных условиях труда, порядок выплаты выходных пособий, оказания помощи мобилизованным и членам их семей и многое другое. 
Что касается защиты занятости, то все проекты приказов об изменении штатных расписаний подразделений предоставляются в ППО. За отчётный период рассмотрено более 100 проектов положений об оплате труда.

– Удалось договориться с работодателем о ежемесячных, единовременных выплатах, единовременном поощрении по результатам работы за год. Также зафиксирован минимальный размер заработной платы, – отчитался Евгений Александрович.
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Одно из востребованных направлений работы профсоюзной организации – юридическая помощь. За консультациями и разъяснениями за отчётный период обратились более 2 тысяч человек. Большая часть обращений решена в досудебном порядке.

В центре внимания находятся вопросы охраны труда. В 2022 году и 1-м полугодии 2023 года при участии представителей ППО «ЗапСиб» ГМПР СОУТ провели более чем на 280 рабочих местах в 50 подразделениях. Профсоюз совместно с работодателем регулярно работает над улучшением условий труда работников. Также ежегодно реализуются мероприятия по ремонту помещений.

Участники конференции признали работу профкома удовлетворительной.

Положительно оценила деятельность ППО «ЗапСиб» ГМПР и Светлана Боева, зампредседателя ГМПР:
– Отмечу, что представители вашей организации всегда участвуют в мероприятиях, устраиваемых Центральным советом. Благодарю за то, что вы делитесь опытом. А опыт вашей профсоюзной организации бесценен и уникален. Спасибо каждому из вас за ту работу, которую вы проводите на местах. Вместе мы сможем решить любые задачи!
В рамках конференции прошли выборы председателя ППО «ЗапСиб» ГМПР. Делегаты оказали доверие Евгению Голендухину. Также голосованием были внесены изменения в состав профкома ППО.

На мероприятии состоялось торжественное награждение. Олег Маршалко вручил Вадиму Печерских, председателю ППО в 2010-2023 гг, нагрудный знак ФНПР «За заслуги перед профдвижением России». 

По материалу газеты «Эхо Кузбасса».
** *** **  
Спасибо за нелегкий труд!

Накануне Дня шахтера на шахте «Грамотеинская» прошло награждение работников предприятия и активистов первичной профсоюзной организации Росуглепрофа. 

В мероприятии приняли участие заместитель главы Беловского городского округа Андрей Колесник, директор шахты «Грамотеинская» Виктор Ковбасюк, председатель Новокузнецкой территориальной организации Росуглепрофа Сергей Бондаренко, исполняющий обязанности председателя профкома шахты Алексей Алексеев.

В поздравительной речи Андрей Колесник акцентировал внимание на значении шахты «Грамотеинская» в экономике города Белово и кузбасского региона. Представитель муниципальной власти выразил надежду, что работа и впредь будет безопасной, вручил горнякам награды.

Руководитель предприятия поздравил коллектив с наступающим праздником, пожелал плодотворного труда и вручил трудящимся награды.

Председатель Новокузнецкой территориальной организации Росуглепрофа Сергей Бондаренко обратился к присутствующим со словами: «Уважаемые работники шахты «Грамотеинская», спасибо вам за нелегкий труд и верность выбранной профессии!»

Сергей Дмитриевич вручил шахтёрам награды ЦК Росуглепрофа, нагрудный знак «75 лет объединению профсоюзов Кузбасса» и почетные грамоты Новокузнецкой территориальной организации Росуглепрофа.
** *** **  
В лагерь хочется возвращаться каждое лето
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Областная межведомственная комиссия по вопросам организации отдыха и оздоровления детей Кемеровской области – Кузбасса в августе 2023 года продолжает мониторинг хода летней оздоровительной кампании в муниципальных образованиях. 
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16 августа по поручению председателя Федерации профсоюзных организаций Кузбасса, члена межведомственной комиссии О.В.Маршалко, Инга Шишко, заведующий отделом социально-правовой работы и охраны труда – главный правовой инспектор труда Федерации, и Светлана Сухонда, начальник Управления образования администрации Тайгинского городского округа, побывали в детском лагере «Романтик», на базе которого организуется отдых и оздоровление детей города Тайга.

Проверили организацию комплексной безопасности в лагерях, наличие у персонала организаций необходимых разрешающих документов, условия проживания детей в лагере, организацию питания и медицинского обслуживания, условия для организации культурно-массовых, досуговых и спортивных мероприятий, а также организацию воспитательно-образовательной и физкультурно-оздоровительной работы и досуга. 

Никаких нарушений не выявлено.

«Дети с удовольствием рассказывают о мероприятиях и праздниках, которые проводятся в лагере, особенно выделяя мероприятия «Бродвей» и «PRO-танцы», и говорят, что им хочется возвращаться в лагерь каждое лето», – отметила Инга Шишко. 

** *** **  

Любимое соревнование ветеранов-угольщиков
В преддверии Дня шахтера и Дня города прошел XXIX турнир по бильярду среди ветеранов угольной промышленности ликвидированных предприятий города Прокопьевска на Кубок Территориальной организации города Прокопьевска и Прокопьевского района Росуглепрофа.

9 команд встретились за «зеленым сукном» даже не для того, чтобы определить сильнейшего, а чтобы пообщаться с бывшими коллегами.

Участников турнира приветствовал Анатолий Рыжков, председатель Территориальной организации г.Прокопьевска и Прокопьевского района Росуглепрофа.
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В турнире приняли участие команды ликвидированных угольных предприятий – шахт им. Дзержинского, им. Калинина, «Красный углекоп», «Зенковская», «Коксовая», «Центральная», «Ноградская», а также треста «Прокопьевскуглестрой» и Прокопьевского транспортного управления.

Команды разбились на 3 подгруппы и играли по правилам классического русского бильярда. Победитель каждой подгруппы выходил в финал. В финале встретились команды Прокопьевскуглестроя, Прокопьевского транспортного управления и шахты «Зенковская». И только по разнице забитых шаров удалось определить победителя турнира. Им стала команда Прокопьевского транспортного управления, на втором месте – шахта «Зенковская», на третьем – Прокопьевскуглестрой.

Все победители награждены почетными грамотами Территориальной организации г. Прокопьевска и Прокопьевского района Росуглепрофа и денежными премиями, всем участникам были вручены поощрительные денежные призы.

А переходящий кубок победителя был вручен команде Прокопьевского транспортного управления.[image: image1.png]
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