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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
Профсоюзный юбилей состоялся
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21 ноября в Государственной филармонии Кузбасса прошло торжественное мероприятие, посвященное 75-летию объединения профсоюзов Кузбасса.

 В мероприятии приняли участие более 500 профсоюзных работников, активистов и ветеранов профсоюзного движения.
После художественного пролога, отражающего борьбу трудящихся и капитала, с которой начиналось становление профсоюзов, Гимны России, Кузбасса и ФНПР были исполнены вживую артистами филармонии. И это исполнение по-настоящему воодушевило зал.
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Участников приветствовал Губернатор Кузбасса Сергей Цивилев. Губернатор отметил, что профсоюзы играют большую роль в решении социально-трудовых вопросов. Он призвал профсоюзный актив к участию в научной конференции «Развитие производительных сил Кузбасса».

[image: image6.jpg]


 
[image: image7.jpg]


[image: image8.jpg]



Областные награды по поручению губернатора вручил министр труда и занятости населения Кузбасса Алексей Гришин. Приветствуя присутствующих, Алексей Сергеевич отметил активную позицию профсоюзов в сфере оплаты труда, рассказал о том, что в Стратегию развития региона войдет амбициозная цель – увеличить зарплату в Кузбассе до уровня выше общероссийского показателя на 10%.  

[image: image9.jpg]


Награды Федерации независимых профсоюзов России вручил заместитель председателя ФНПР Сергей Некрасов. Сергей Геннадьевич также вручил председателю ФПОК Олегу Маршалко памятный адрес, сувенир и Благодарность Председателя ФНПР М.В.Шмакова. Он подчеркнул, что Федерация профсоюзных организаций Кузбасса является крупнейшей в Сибирском федеральном округе и успешно работает по всем направлениям уставной деятельности.

Главный федеральный инспектор по Кемеровской области-Кузбассу Игорь Колесников приветствовал участников юбилейного мероприятия от имени полномочного представителя Президента РФ в СФО Анатолия Серышева и вручил Благодарственное письмо коллективу Федерации профсоюзных организаций Кузбасса.
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 Заместитель Парламента Кузбасса Юрий Скворцов подчеркнул, что профсоюзы добились возвращения на пьедестал человека труда, что было утрачено в 90-е годы. Именно человек труда создаёт материальные ценности, строит, творит, меняет нашу жизнь к лучшему, поэтому именно он достоин большого уважения. Ю.П. Скворцов также отметил большую роль профсоюзов в законотворческой деятельности, в том числе в работе над Конституцией России, которая в этом году отмечает 30-летие со дня принятия.
Юрий Петрович вручил награды Парламента Кузбасса профсоюзным юристам, защищающим права человека труда.

 Председатель ФПОК Олег Маршалко отметил, что решение об объединении профсоюзов, принятое в 1948 году, было совершенно правильным. Он пожелал коллегам успешной работы по всем направлениям деятельности и вручил ветеранам профсоюзного движения юбилейные медали ФПОК «75 лет объединению профсоюзов Кузбасса».

До начала мероприятия в Изумрудном зале филармонии прошло награждение юбилейными медалями около 100 профсоюзных активистов. Также демонстрировался фильм о работе профсоюзов Кузбасса.

Великолепную концертную программу подготовили артисты филармонии. С особым восторгом были встречены выступления Губернаторского ансамбля русских народных инструментов. 
** *** **  

О рынке труда с профсоюзных позиций
20 ноября Олег Маршалко, председатель ФПОК, выступил на Международной научно-практической конференции «Развитие производительных сил Кузбасса: история, современный опыт, стратегия будущего» в подсекции «Рынок труда. Кадры вчера, сегодня, завтра» с докладом на тему «Профсоюзный взгляд на рынок труда».
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  Участников подсекции приветствовал Сергей Цивилев, подчеркнувший решающее значение численности населения и кадрового потенциала для решения амбициозных задач, стоящих перед Кузбассом.
С докладами выступили министр труда и занятости населения Кузбасса Алексей Гришин, заместитель руководителя Федеральной службы по труду и занятости Ян Талбацкий, директор департамента занятости и трудовой миграции Министерства труда и социальной защиты РФ Михаил Кирсанов, профессор кафедры экономической и финансовой стратегии МШЭ МГУ им. М.В. Ломоносова Ирина Новикова, первый заместитель председателя Комитета Государственной Думы Федерального Собрания РФ по молодежной политике Михаил Киселев и др.
 Олег Маршалко в своём докладе подчеркнул:
«Сегодня Кузбасс занимает одно из первых мест в России по оттоку населения.
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Согласно данным Росстата, с 2012 по 2022 год только за счет миграции численность населения Кузбасса уменьшилась на 47,5 тыс. чел., а всего по миграционным и естественным причинам численность населения за этот период уменьшилась на 170 тыс. человек. Это как если бы за 10 лет исчез целый город, например, Прокопьевск...
Многие работники Кузбасса решают уехать в другие регионы, где компании предлагают более высокий заработок. Поэтому часть специалистов, в том числе строители и шахтеры, выбирают работу вахтовым методом...

Высокая заработная плата – это тот узел, на котором завязано большинство проблем рынка труда...

На всех уровнях власти говорят, что надо повышать производительность труда. Фактически, это аксиома.

Но перед тем, как повышать производительность труда, давайте договоримся об установлении справедливого распределения заработанных средств...

Недооценка труда – это системная ошибка, которая влияет на безопасность страны.

Надо менять систему распределения заработанных средств. И тогда в Кузбассе будет расти количество слесарей, токарей, водителей, проходчиков, сталеваров, учителей, врачей».

По мнению профсоюзов, Кузбассу необходима научно обоснованная система повышения заработной платы. С этим предложением они выступали ещё в 2019 году на заседании Областной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

На профсоюзный доклад живо отреагировала модератор подсекции журналист Наталья Литовко, которая рассказала, что сама в своё время приехала в Москву из Краснодара именно за более высокой заработной платой. Она также отметила, что даже не думала, что в Сибири могут быть проблемы с уровнем заработной платы.
** *** **  


Утверждён бюджет России на 2024-2026 годы
17 ноября Государственная Дума РФ утвердила в третьем окончательном чтении федеральный бюджет на 2024 год и на плановый период 2025–2026 годов. 
Доходы государства в 2024 году составят 35 трлн рублей, а расходы – 36,7 трлн руб. В следующие два года в бюджеты также заложен дефицит, который будет покрываться за счет средств Фонда национального благосостояния и государственных заимствований. 
Подчеркивается, что более 2/3 доходов бюджета на 2024 год (67,2%) не будут зависеть от продажи углеводородов. При этом, утверждают в Госдуме и правительстве, государство выполнит все ранее взятые на себя социальные обязательства. 
Так, минимальный размер оплаты труда в 2024 году проиндексируют на 18,5%, и он составит в результате 19 242 рубля в месяц. На уровень инфляции будут проиндексированы пособия и пенсии. Кроме того, впервые ежегодно будет индексироваться пособие по безработице. 
Расходы на социальную политику были увеличены во втором чтении законопроекта 15 ноября на 2 трлн рублей (на 11%). За три года расходы на здравоохранение составят 7,23 трлн рублей. 6 млрд рублей будут направлены на закупку лекарств для пациентов с сердечно-сосудистыми заболеваниями. До 200 млрд рублей вырастет финансирование лечения детей с тяжелыми хроническими (орфанными) заболеваниями. 
Более чем на 3 млрд рублей увеличили расходы на детский отдых и оздоровление. Маткапитал в следующем году получат 1,3 млн семей, горячее питание — 7 млн школьников.  На развитие техникумов, колледжей и расширение программы «Профессионалитет» направят 9 млрд рублей. 3 млрд выделят на обучение школьников 8–10-х классов программированию. 
Кроме того, в третьем чтении утверждены бюджеты Фонда обязательного медицинского страхования и Социального фонда России. Доходы бюджета ФОМС на 2024 год составят 3,739 трлн рублей, на 2025 год – 3,932 трлн рублей, на 2026 год – 4,192 трлн рублей. Оценка расходов Фонда прогнозируется на уровне 3,886 трлн рублей, 3,966 трлн рублей и 4,21 трлн рублей соответственно. Таким образом, дефицит бюджета ФОМС будет составлять по годам 147,085 млрд, 33,838 млрд и 18,163 млрд рублей. 
Доходы бюджета Соцфонда в 2024 году составят 16 трлн рублей, дефицит на уровне 160 млрд, однако в следующие два года ожидается профицит в 120 млрд и 130 млрд рублей соответственно. Страховую пенсию и фиксированную выплату к ней проиндексируют в 2024 году с 1 января на 7,5%, в 2025 году – с 1 февраля на 4,5% и с 1 апреля на 2,2%, а в 2026 году – с 1 февраля на 4 % и с 1 апреля на 2,3 %.
См.: https://www.solidarnost.org/news/utverzhden-byudzhet-rossii-na-2024-2026-gody.html 
** *** **
Прощание с народным губернатором

22 ноября профсоюзные лидеры и активисты Федерации профсоюзных организаций Кузбасса во главе с заместителем председателя ФНПР Сергеем Некрасовым приняли участие в прощании с Аманом Тулеевым, губернатором Кемеровской области в 1997-2018 годах. Прощание прошло в Музыкальном театре Кузбасса имени А.К.Боброва.
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Аман Гумирович был политиком, который разговаривал с народом на понятном ему языке и стремился улучшить жизнь простых людей. Ещё до старта федеральных национальных проектов он определил своими приоритетами врача, учителя, тепло и село. Также при нём был запущен региональной проект «Культура».

Именно Аман Тулеев впервые заявил о том, что уголь любой ценой – ценой жизни шахтёров и ухудшения экологии – Кузбассу не нужен. Он многое сделал для развития угольной отрасли региона, делая акцент на глубокой переработке угля.
Аман Гумирович всегда жёстко требовал от представителей бизнеса соблюдения всех обязательств по отношению к работникам, нетерпимо относился к задержкам заработной платы.

Именно при Амане Тулееве была заложена правовая основа системы социального партнёрства в регионе: стали заключаться трёхсторонние соглашения, а также соглашения с компаниями, в которых фиксировались их социальные обязательства.

С особым уважением народный губернатор относился к ветеранам и в ответ получал искреннюю любовь и почитание.

Аман Гумирович Тулеев стал целой эпохой в развитии Кузбасса. Светлая память о народном политике, мудром и справедливом человеке навсегда останется в наших сердцах!
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