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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна
**   ***   **
Профсоюз помог

С помощью правового инспектора Прокопьевского теркома Росуглепрофа Оксаны Базаркиной мать погибшего шахтера смогла доказать в суде, что находилась на иждивении сына.

В конце прошлого года на шахте Коксовой произошел несчастный случай – погиб работник предприятия. Проживал он совместно со своей матерью, которой помогал: вел хозяйство, покупал лекарство, продукты.

Суд сравнил доходы пенсионерки и ее умершего сына и пришел к выводу, что она фактически состояла у него на иждивении. Решение суда позволит матери погибшего шахтера получить единовременное пособие в размере среднегодовой зарплаты ее сына (в соответствии с коллективным договором), а также установить ежемесячные страховые выплаты по потере кормильца.

**   ***   **
Короткая пятница

Поддержать инициативу губернатора Кемеровской области и провести переговоры с работодателями о сокращенной рабочей неделе для женщин призвал председатель Федерации профсоюзных организаций Кузбасса, депутат Госдумы Юрий Кауфман в своем обращении к руководителям профсоюзов области.

Напомним, что более десяти лет с 1 мая по 1 октября кузбасские женщины работают в пятницу на 2,5 часа меньше с сохранением среднего заработка.

**   ***   **
Профсоюз и рынок труда
Областная программа содействия занятости населения стала темой совещания, проведенного вчера департаментом труда Кемеровской области в Топкинском районе.

На совещании, где участвовали представители администрации, службы занятости, Гострудинспекции, работодателей, были подведены итоги работы по реализации программы в 2009 году и поставили задачи на перспективу.
О том, как профсоюзы защищают работников в современных условиях рынка труда, рассказала Наталья Печерских, главный специалист отдела социально-трудовых отношений Федерации профсоюзных организаций Кузбасса:

«Федерация еженедельно  проводит профсоюзный  мониторинг ситуации на рынке труда. В 2009 году значительно увеличилось число обращений членов профсоюзов в профсоюзные органы по вопросам нарушения их трудовых прав при увольнении, сокращении, изменении режима работы, выплате заработной платы. Еще до кризисных явлений мы открыли  «горячую линию», в 2009 году к нам обратилось более 400 кузбассовцев. По жалобам, поступившим на «горячую линию» Федерации, было проведено 45 профсоюзных проверок, их результат – возвращение работникам незаконно и необоснованно недоплаченных премий, компенсационных и других выплат, улучшение социального партнерства, устранение социальных конфликтов на предприятиях. 

Особо значимые проверки в 2009 году проводились в ОАО «Кузбассконсервмолоко», на предприятиях ОАО «СУЭК-Кузбасс», ОАО «Южкузбассуголь», ОАО «Сибирь-Уголь», ОАО «Алтайвагон», ОАО «Гурьевский металлургический завод» и других.

После активных действий профсоюзов удалось сохранить шахтоуправление «Анжерское», добиться инвестиций для шахты «Первомайская», трудоустроить всех работников, уволенных с законсервированной шахты «Тырганская».

В последнее время работодатели для экономии средств стали практиковать расторжение трудового договора по соглашению сторон (ст. 78 ТК). 

        Федерацией совместно с членскими организациями профсоюзов  и территориальных организаций ГМПР и Росуглепрофа  был усилен контроль за соблюдением трудового законодательства в этой части. Сегодня при увольнении работника с записью в трудовой книжке  «по соглашению сторон» в большинстве предприятий  производятся выплаты  от 2 до 6 среднемесячных заработков…
Главное в нашей   работе - не проходить мимо нарушений трудового законодательства, не оставлять без внимания любое обращение рядового члена профсоюза».
**   ***   **
Отчеты и выборы

Председателем Промышленновской районной организации профсоюза работников агропромышленного комплекса избрана Татьяна Балахонова.

За два последних месяца были созданы первичные профорганизации на сельхозпредприятиях района: ООО «Маяк», ООО «Спутник», СХА «Кузбасс», ООО «Рассвет», ООО «Провинция», ООО «Тарасовское» с общей численностью членов профсоюза около тысячи человек. Всего в районную организацию профсоюза входит 21 первичка.
**   ***   **
Анонс
1 мая в Кемерово пройдет всероссийской акция профсоюзов под девизом «За достойный труд и заработную плату, стабильную занятость!» Шествие трудящихся начнется 1 мая 2010 года в 10-00 от Кемеровского городского сада.
5 мая в Кемерово состоится подписание Кузбасского трехстороннего соглашения на 2010-2012 годы.
