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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна
**   ***   **

Трехстороннее соглашение

Профсоюзы Кузбасса продолжают работу по подготовке Кузбасского трехстороннего соглашения на 2010-2012 годы. Вчера состоялось второе заседание рабочей группы от профсоюзов.
Группа рассмотрела и внесла коррективы  в подготовленные ранее предложения. Сегодня проект Кузбасского соглашения от профсоюзной стороны направлен в Департамент труда и занятости населения Кемеровской области.
**   ***   **

На представление отвечают

Директор КВСК – филиала ОАО «Алтайвагон» отвечает на представление, выданное правовой инспекцией Федерации профсоюзных организаций Кузбасса. 
В релизе от 14 апреля мы уже писали, что к нам обратились работники филиала с жалобой.

Сегодня директор сообщает, что в связи с тяжелым финансовым положением предприятия 7 апреля администрация и профсоюзный комитет подписали «Соглашение о совместных мерах, направленных на обеспечение социально-экономической стабильности…», которое является дополнением к действующему коллективному договору. Соглашение приостановило ряд пунктов колдоговора, в том числе и по доставке работников на работу и с работы.

В Соглашении стороны договорились, помимо приостановки некоторых пунктов коллективного договора, принимать все возможные меры для сохранения рабочих мест на филиале (совершенствование графиков работы, ввод режима неполного рабочего времени, прекращение приема новых работников, перевод на вакантные места в рамках филиала и другие). При совместном решении об окончании периода экономической нестабильности на предприятии стороны приступают к обсуждению изменений в коллективный договор.
**   ***   **

Первый класс восстановили
Кемеровская территориальная организация Росуглепрофа (председатель – Анатолий Георгиевич Шварченко) добилась восстановления доплаты за экспедирование и сохранения надбавки за классность водителям Сартакинской автобазы (обособленное структурное подразделение ОАО «УК «Кузбассразрезуголь» - «Автотранс»).
В терком обратились два работника автобазы (С.В.Карасев и В.А.Мартынов), которые жаловались на снижение оплаты за классность (вместо 1 класса получают как водители 2 класса), отсутствие доплат за экспедирование грузов. Кроме того, с них перестали удерживать профсоюзные взносы.

Дело в том, что из ОАО «УК «Кузбассразрезуголь» в обособленное структурное подразделение «Автотранс» была выделена, в том числе, и Сартакинская автобаза. Однако заключенное компанией и территориальной организацией Росуглепрофа Соглашение предусматривает сохранение трудовых льгот и гарантий работникам. Терком отправил письма в головную компанию и руководству «Автотранс».
В итоге проблема была решена: надбавка за классность водителям сохранена, в трудовые договоры будут внесены соответствующие изменения. Договорился профсоюз и по профвзносам: до создания первичной профсоюзной организации (ППО) в структурном подразделении «Автотранс» сохраняется членство в прежней профорганизации, т.е. в ППО аппарата «УК «Кузбассразрезуголь», куда и будут перечислять взносы.

**   ***   **

Профсоюзный приз

В общей сложности триста восемьдесят тысяч рублей получили от отраслевого профсоюза учителя, воспитатели, преподаватели - победители профессиональных конкурсов «Учитель года», «Лесенка успеха», «Преподаватель года».
Сегодня в областном театре драмы прошел губернаторский прием, на котором и награждены победители и лауреаты конкурсов. Председатель областной организации профсоюза работников народного образования и науки Николай Андреевич Кирюшин вручил сто тысяч рублей победителю областного этапа Всероссийского конкурса «Учитель года - 2009» Наталье Александровне Поварич, учителю экономики гимназии №1 города Кемерово. Также Н.А.Кирюшин наградил Елену Владимировну Бурминову, учителя-логопеда детского сада №11 «Колокольчик» города Белово, которая стала победителем конкурса «Лесенка успеха-2009». Елена Владимировна получила от профсоюза 50 тысяч рублей.

Кроме того, президиум областной организации принял решение о поощрении участников конкурса – профактивистов.
**   ***   **

Сегодня в Кемеровском Дворце культуры шахтеров прошел пятый традиционный фестиваль народного творчества работников здравоохранения. Не случайно нынешний девиз фестиваля «Профсоюз- 2009». В этом году областной организации профсоюза работников здравоохранения 65 лет.
В фойе Дворца культуры развернулась огромная выставка народных умельцев, работающих в медицинских учреждениях области, и их детей. Представлены поделки из глины, соломки, тканей, бумаги, вышитые крестом панно, нарисованные красками и акварелями картины, фотографии,  керамические и деревянные предметы домашнего обиходы, ажурные салфетки и прекрасные детские игрушки. Музыкальный фестиваль открыли студенты Кемеровской медицинской академии. Практически каждая территория представила программу художественной самодеятельности, уровень которой был очень высоким, - об этом говорили члены жюри. 

Приветствуя участников фестиваля, председатель обкома профсоюза Любовь Викторовна Егорова отметила,  число участников фестиваля ширится. В этом году к медицинским учреждениям присоединились страховые компании.  Формированием программы на местах занимались профсоюзные комитеты при поддержке руководителей учреждений, которые тоже были в зале и активно «болели» за своих.   
**   ***   **

Анонс
1 мая в Кемерово состоится шествие профсоюзов Кузбасса и праздничный концерт (парк Жукова, начало - 10.00).

7 мая в Кемерово состоится заседание областного антикризисного штаба.

