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Федерация

профсоюзных организаций Кузбасса

Президиум   
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	  28  мая  2010 г.
	г. Кемерово
	№1-10 г            


	«О   проведении  смотра-конкурса профсоюзных организаций на лучшую постановку работы по организации и обеспечению летнего отдыха детей и подростков в 2010 году»


           Для   реализации Закона Кемеровской области от 26.12.2009 г    №136-ОЗ «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей»,   Постановления Коллегии Администрации Кемеровской области от 12.03.2010 г №102 «О порядке реализации мероприятий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей»,  

               в целях:

-  активизации работы профсоюзных организаций  по организации детского отдыха и оздоровления;

-  сохранения и развития  детских оздоровительных учреждений, находящихся на балансе предприятий,  организаций, учреждений;

-   профилактики детской и подростковой безнадзорности;

-  активизации участия  профсоюзов в решении вопросов обеспечения социальных гарантий для трудящихся  и членов их семей;

- совершенствования системы доступного  отдыха, оздоровления, занятости, охватывающей максимально возможное количество детей и подростков в период летних каникул
                                Президиум  Федерации 
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

         1. Провести смотр-конкурс среди областных (территориальных)  и первичных профсоюзных организаций Федерации  на лучшую постановку работы по организации и обеспечении  летнего отдыха детей и подростков в 2010 году.
        2. Рекомендовать членским организациям  Федерации  принять активное участие в смотре-конкурсе.
___________________________________________________________________
Для виз и замечаний 
  3.  Утвердить Положение о смотре-конкурсе  на лучшую постановку работы по организации и обеспечению летнего отдыха детей и подростков в 2010 году  (приложение № 1).

      4. Утвердить   состав комиссии по организации смотра-конкурса  на  лучшую постановку работы по организации и обеспечению летнего отдыха детей и подростков в 2010 году   (приложение №2).

            5. Утвердить итоговую форму по  предоставлению показателей для   подведения итогов смотра-конкурса на лучшую постановку работы по организации и обеспечению летнего отдыха детей и подростков в 2010 году (приложения  № 3, 4, 5).

       6.  Финансирование победителей смотра-конкурса на лучшую постановку работы по организации и обеспечению летнего отдыха детей и подростков в 2010 году предусмотреть за счет   сметы профсоюзного бюджета Федерации.

     7. Контроль  за выполнением Постановления  возложить на отдел социально-трудовых отношений  Федерации.

Председатель                                                                                Ю.А.Кауфман
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Постановлению президиума

Федерации  профсоюзных

организаций Кузбасса

от 28   мая 2010 г № 1-10 г    
ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении смотра-конкурса профсоюзных организаций на  лучшую

постановку работы по организации и обеспечению  летнего отдыха детей и подростков  в 2010 году
1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения смотра-конкурса профсоюзных организаций на лучшую постановку работы по организации и обеспечении летнего  отдыха и оздоровления детей (далее – смотр-конкурс).

1.2. Организатором смотра-конкурса является Федерация профсоюзных организаций  Кузбасса (далее - Федерация). 
 1.3 Смотр-конкурс проводится в целях обеспечения прав детей на отдых и оздоровление, духовное и физическое развитие личности, защиту жизни и здоровья в период нахождения в детских оздоровительных организациях, получения качественных услуг в сфере отдыха и оздоровления.

  1.4. Задачами смотра-конкурса являются:

- сохранение, совершенствование и развитие системы отдыха и оздоровления детей и подростков в  новых условиях  финансирования отдыха;

- повышение эффективности деятельности организаций отдыха и оздоровления детей различной ведомственной принадлежности, правового статуса и форм собственности в новых условиях финансирования отдыха;

       - создания необходимых условий для отдыха и оздоровления детей и подростков;    
- расширение форм организованного детского и семейного отдыха; 
- увеличение количества оздоравливаемых детей и подростков;
- выделения бесплатных (или льготных)  путевок для детей из малообеспеченных семей;
- пропаганда здорового досуга детей и подростков; 
- поддержка и развития системы летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков;

- активизация работы профсоюзных организаций,  направленной на сохранение, развитие  детских оздоровительных учреждений, находящихся на балансе предприятий, организаций, учреждений, укрепления их материальной базы;

- совершенствование методов профилактики безнадзорности и правонарушений среди  подростков  в летний период;

- создание условий для увеличения охвата детей и подростков летним отдыхом;

- сокращение  детского и подросткового травматизма и  недопущения гибели детей в каникулярный период;

- повышение авторитета профсоюзных органов.

2. Участники смотра-конкурса

2.1. Участниками смотра-конкурса являются:
- областные (территориальные) профсоюзные организации;

- первичные профсоюзные  организации,  независимо от численности членов   профсоюзов, по предоставлению заявки на участие в конкурсе от областной (территориальной) организации.       

3.  Организация и порядок проведения смотра-конкурса
3.1. Учитывая неравные условия организации отдыха детей, в смотре- конкурсе определяются три  группы профсоюзных организаций:

  I группа –  первичные профсоюзные организации, имеющие детские оздоровительные лагеря стационарного типа и находящиеся на балансе предприятий, организаций, учреждений;

II группа – первичные профсоюзные организации, не имеющие на балансе предприятий, организаций, учреждений оздоровительных лагерей стационарного типа;

 III группа – областные (территориальные) профсоюзные организации.

3.2.  Для проведения смотра-конкурса создается  конкурсная комиссия, в состав которой входят представители от областных (территориальных) первичных профсоюзных организаций Федерации, специалисты аппарата Федерации. 
3.3. Конкурсная комиссия на протяжении  летнего периода знакомится с работой  профсоюзных организаций, заявивших свое участие в  смотре-конкурсе, по всем вопросам организации и обеспечении летнего отдыха  и оздоровления  детей  в 2010 году.

3.4. Смотр-конкурс проводится с 1 июня по 30 августа 2010 года.
  3.5. Заявки на участие в смотре-конкурсе подаются областными (территориальными) организациями в отдел  социально-трудовых отношений Федерации  в срок до  15  июня 2010 года.
3.6. Конкурсные материалы направляются  областными (территориальными) профсоюзными организациями в срок до 15 сентября  2010 года в  отдел социально-трудовых отношений Федерации.

3.7. Подведение итогов смотра-конкурса и определение победителя рассматривается отдельно по каждой группе.

4.   Условия  смотра-конкурса
4.1. Основными условиями смотра-конкурса являются по: 
- I группе - первичные  профсоюзные организации,  имеющие  детские оздоровительные лагеря стационарного типа, находящиеся на балансе предприятий, организаций, учреждений:
- включение вопросов организации оздоровления  и отдыха детей и подростков в коллективные договоры, выполнение взятых по ним обязательств;
- своевременная подготовка детского оздоровительного лагеря к летнему сезону;
- периодичность работы  в течение года,  наполняемость;

-  процент оздоровленных детей работников предприятия, находящихся на государственном обеспечении и из социально-незащищенных семей, другие категории детей за последние два года;

- состояние материально-технической базы: наличие действующих клубных, спортивных сооружений, бассейнов, помещений для кружковой работы, благоустройство и эстетическое оформление детского  оздоровительного   лагеря;
    - система оздоровления детей: длительность оздоровительного сезона; организация физического воспитания детей; лечебно-профилактические мероприятия; организация рационального питания; проведение противоэпидемических мероприятий; профилактика травматизма;
- создание  и использование инновационных программ различных видов досуга и образовательной деятельности, форм  работы, в т.ч  проведение конкурса на лучшую работу кружков детского художественного или технического творчества; 

- содержание детских праздников, соревнований, конкурсов, фестивалей, смотров, выставок, тематических дней и т.п.; пропаганда здорового досуга детей и подростков;

- кадры: укомплектованность  кадрами педагогических, медицинских и других работников; их подготовка и обучение; практика и разнообразие работы педагогического персонала, его профессионализм;
 -  сумма средств, затраченных на оздоровление детей: работодателями, профсоюзными  комитетами, областным, муниципальными бюджетами, родительская плата.
        -   II группе - первичные    профсоюзные организации, не имеющие   на балансе предприятий, организаций, учреждений  детских оздоровительных  лагерей  стационарного типа:
-  место и роль профсоюзного комитета в вопросах организации детского отдыха и оздоровления, взаимодействие  выборного профсоюзного органа с заинтересованными организациями и ведомствами;

- отражение в коллективных договорах, соглашениях вопросов, связанных с отдыхом и оздоровлением детей и подростков;

- совместная деятельность выборного профсоюзного органа с комиссией по вопросам  оздоровления детей и администрацией  предприятия, организации, учреждения;
- участие в создании необходимых условий для организации содержательного отдыха и оздоровления детей и подростков, а также обеспечения безопасности жизни и здоровья детей и  сопровождающих   их лиц  в момент перемещения  к месту отдыха и обратно;
- потребность членов коллектива в отдыхе и оздоровлении детей и подростков, объем выполнения заявок на отдых и оздоровление детей  и подростков в течение года;
- выделяемые средства из профсоюзного бюджета на удешевление  стоимости путевок для детей членов  профсоюза, влияние на установление минимальной доли родительской доплаты.
- III  группе – областные (территориальные) профсоюзные организации:
- работа областной (территориальной) организации с руководителями предприятий, направленная  на снижение размера родительской платы за путевку, организацию занятости детей и подростков, нуждающихся в особой социальной поддержке;

- место и роль областной (территориальной) организации  в вопросах  организации летнего отдыха и оздоровления, взаимодействие областной (территориальной) профсоюзной организации с заинтересованными организациями и ведомствами,   заключение договоров с ними, а также осуществление надлежащего контроля за своевременным перечислением денежных средств, получением и выдачей путевок, согласно поданных заявок;  
- оказание информационной и консультационной  помощи первичным профсоюзным организациям в период подготовки и проведения детской оздоровительной кампании;

-  количество  детей, охваченных организационными формами отдыха, в сравнении с  предыдущим периодом;

-  взаимодействие  областной (территориальной) организации с органами местного самоуправления, администрациями предприятий, организаций, учреждений;

- помощь областной  (территориальной) профсоюзной организации первичным профсоюзным организациям в организационных вопросах, связанных с оформлением проезда детей железнодорожным, автотранспортом, помощь в решении  кадровых вопросов,   отправке и встрече детей к месту отдыха и обратно;
- организация и проведение аналогичного смотра-конкурса среди профсоюзных организаций отрасли. 

5. Порядок подведения итогов смотра-конкурса

    5.1. Итоги смотра-конкурса подводятся на заседании конкурсной  комиссии отдельно по каждой группе.

    5.2. Подведение итогов смотра-конкурса проводится конкурсной комиссии на основании  следующих представленных материалов: 
   - пояснительной записки по результатам работы по организации и обеспечении летнего отдыха детей в 2010 году;

- выписки из решения заседания выборного профсоюзного органа или протокол заседания профкома  первичной профсоюзной организации, постановление областной (территориальной) организации профсоюза о подведении итогов оздоровления детей;
- справки с цифровыми показателями оздоровления детей в 2009-2010 г.г  (приложение № 3, 4, 5);

- материалов, наиболее полно иллюстрирующих оздоровление детей летом 2010 года.

        5.3.При подведении итогов смотра-конкурса преимущество имеют  предприятия, организации, учреждения, не имеющие в течение летнего периода:

    - травматизма среди детей и подростков, их массового заболевания в период  пребывания в оздоровительном лагере в течение всех смен, несчастных случаев;

- серьезных замечаний  от представителей  СЭС, Роспотребнадзора. 
5.4.  Для более объективной оценки участников смотра-конкурса подведение итогов будет производиться по 5-ти бальной системе. Профсоюзная организация, набравшая наибольшее количество баллов, будет считаться победителем конкурса.

5.5. Материалы на комиссию по подведению итогов смотра-конкурса должны быть представлены в полном объеме, соответствовать прилагаемым формам и пояснительной записке.

 5.6. В случае не предоставления необходимых материалов  профсоюзная организация при подведении итогов, не зависимо от заявки, поданной на участие в смотре-конкурсе, рассматриваться  не будет.

   5.7. Решение конкурсной комиссии по  итогам  смотра-конкурса   обсуждается на очередном заседании Президиума  Федерации.
6. Награждение победителей смотра-конкурса
6.1.   Победителю   смотра-конкурса:

-  занявшему   I место:
- по I  и  II группе вручается Диплом Федерации и денежная премия в сумме 15 000 (пятнадцать  тысяч) рублей;

      - по III группе  вручается Диплом Федерации и денежная премия в сумме 20 000 (двадцать  тысяч) рублей;
занявшему  II место :
- по I  и II группе вручается Почетная грамота Федерации профсоюзных организаций Кузбасса  и денежная премия в сумме 10 000 (десять  тысяч) рублей;
- по III  группе вручается Почетная грамота Федерации профсоюзных организаций Кузбасса и денежная премия в сумме 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей;
занявшему III место:

- по I  и II группе вручается Почетная грамота Федерации профсоюзных организаций Кузбасса и денежная премия в сумме  7 000 (семь  тысяч) рублей;

- по III группе вручается Почетная грамота Федерации профсоюзных организаций Кузбасса и денежная премия в сумме 10 000 (десять тысяч) рублей.
    6.2.  В адрес участников смотра-конкурса, не занявших призовых   мест, руководителей  организаций, учреждений, активно участвующих в оздоровлении детей летом 2010 года,  направляются   Благодарственные  письма  Федерации профсоюзных организаций Кузбасса.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Постановлению президиума

                                                                                              Федерации  профсоюзных

организаций Кузбасса

от 28   мая  2010 г № 1-10 г  
СОСТАВ

конкурсной комиссии по проведению смотра-конкурса  Федерации профсоюзных организаций Кузбасса  по организации и обеспечении летнего   отдыха   детей и подростков в  2010 году
	Председатель комиссии:



	1.
	Кондрашев 
Игорь Александрович
	- заместитель председателя Федерации профсоюзных организаций Кузбасса



	Члены комиссии: 



	2. 
	Володькина 

Юлия Шамильевна
	 -  специалист по социально-экономическим вопросам  Кемеровской областной организации профсоюза работников здравоохранения РФ

	3.
	Густарева 

Татьяна Ивановна
	 - заведующий  социально-экономическим отделом Новокузнецкой территориальной организации Росуглепрофа



	4.
	Глушенкова

 Надежда Даниловна 
	- заведующий отделом   социально-экономической зашиты  территориальной организации г.Прокопьевска и Прокопьевского района Росуглепрофа



	5.
	Лещенко 

Валентина Ивановна 
	- заведующий   информационно-аналитическим отделом  Федерации профсоюзных организаций Кузбасса 



	7.
	Печерских 

Наталья Александровна
	- главный специалист отдела социально-трудовых отношений Федерации профсоюзных организаций Кузбасса



	8.
	Рымарь

Наталья Сафоновна 


	-председатель Кемеровской областной организации Общероссийского профсоюза работников связи РФ

	9.
	Суркова 

Людмила Ивановна 
	- председатель Кемеровской областной организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ


