В Федерации профсоюзных организаций Кузбасса работает Молодежный совет, председателем которого является Алексей Смирнов, профсоюзный лидер студенческой молодежи КузГТУ. Обсуждение проблем, поиск решений, обмен опытом, встречи с руководителями Федерации – этими и другими делами занимается Молодежный совет.
По традиции Федерация ежегодно назначает стипендии молодежным профактивистам.
Особая роль в работе с молодежью в Федерации отведена обучению и информированию. Большое внимание уделяется систематическому и целенаправленному обучению молодежи тому, как нужно составлять и принимать коллективные договоры, отраслевые и межотраслевые соглашения, разрешать трудовые коллективные споры. Молодые люди обычно стремятся к созданию собственного имиджа, стиля – в этом также им помогает Федерация, которая на базе своего учебно-методического центра проводит семинар «Имидж профсоюзного лидера».
Специалисты Федерации, представители молодежных советов профсоюзов постоянно обмениваются опытом, принимают участие в акциях и мероприятиях, проводимых другими объединениями профсоюзов: заседание Сибирской ассоциации профсоюзов, Всероссийский Молодежный форум ФНПР в Самаре, акция томских профсоюзов «Молодой, вступай в профсоюз», обучающие семинары ФНПР.
Реализация Федерацией профсоюзных организаций Кузбасса целенаправленной политики в сфере защиты социально-трудовых прав и интересов работающей и трудящейся молодежи в последние годы стала одним из приоритетных направлений деятельности профсоюзов.
На всех уровнях профсоюзов создаются молодежные советы, комиссии по работе с молодежью.

Все это позволяет активизировать молодых людей. Ведь все те проблемы, которые существуют на сегодняшний день, можно решить и довести до нужного уровня только при участии самой молодежи.
Одно из основных направлений работы по решению проблем молодежи – это закрепление в коллективных договорах и соглашениях позиций, гарантирующих молодежи трудоустройство, достойную заработную плату и обеспечение жильем.
Наша цель – добиться того, чтобы молодежь увидела в профсоюзе организацию, которая поможет отстоять их права.

В марте 2008 года был дан старт молодежной акции «Профсоюзный бонус!!!».
За время акции членским организациям розданы флаеры, дающие скидку для членов профсоюза на посещение концертов в ДК «Строителей» г. Кемерово. Акция получила положительные отзывы, ее продолжил горком здравоохранения г. Анжеро-Судженск. Студенты медучилища получают именную карту "Профсоюзный бонус", по которой со скидкой обслуживаются в магазине и аптеке, а также в бассейне и кинотеатре. Кроме того, в рамках «Профсоюзный бонус!!!»  члены профсоюза могут посещать все представления в цирке г. Кемерово со скидкой 10%. До 50% доходил размер скидок на финальное шоу конкурса «Краса России», предоставляемых членам профсоюза в рамках акции, кроме того, круглый год РЦ «Волна» предоставляет скидки учащимся-членам профсоюза на проведение на базе комплекса соревнований по бильярду. 

 Молодежный Совет уделяет большое внимание обучению профактива. В  сентябре 2008 года главный специалист отдела организационной работы, отвечающий за работу с молодежью, принимал участие в семинаре в Екатеринбурге. В рамках семинара проводилось пленарное заседание «Организация работы молодежных советов членских организаций ФНПР по реализации решений II Всероссийского молодежного профсоюзного форума «Молодежный выбор-2007», проведены встречи с СФО, результатом чего стало избрание Председателя МС СФО, назначение заместителей, принятие плана работы.
Поднималась проблема «выявление общественных лидеров среди молодежи», в которой рассматривались вопросы
- практика организации и проведения «Школ молодых профсоюзных лидеров»
- опыт выявления молодых профлидеров
- методика обучения модераторов (формирование пула).
Традиция поощрения молодых профлидеров зародилась еще в Облсовпрофе, ее продолжает Федерация, после торжественного вручения стипендий со студентами проводятся  тренинги: ребята учатся строить взаимоотношения в группе, создавать команду. Каждый проявляет свои творческие способности, смекалку в решении поставленных в тренинге задач. Результат – позитивные эмоции и отличный настрой, которые молодые люди повезут в студенческие профкомы. В Федерации создана Школа профактива которая нацелена на ребят-активистов и помогает им в разработке проектов соглашения между администрацией вуза и студенческой профорганизацией, а также презентации социальных проектов.
Работа школы профактива была организована представителями Молодежного совета Федерации.
Молодежный Совет постоянный участник акций по пропаганде добровольного донорства крови. Ежегодно молодые профсоюзники принимают участие в добровольной сдаче крови. В 2009 году команда Молодежного совета Федерации профсоюзных организаций Кузбасса «Профспасатель» участвовала
в заплыве,  организованном Кузбасским центром «Инициатива» в рамках программы развития добровольного донорства, это не первая акция центра, которую поддерживают профсоюзы.

В 2010 году стартовала акция «Создадим будущее вместе. Кем я стану, когда вырасту?» Она проводится в виде конкурса детского рисунка. Цель – привлечь внимание ребят к интересам общества, страны, их патриотическое воспитание.
Конкурс проводится среди школьников младших классов Кемерово.
