ИНФОРМАЦИЯ 

о социально-экономическом состоянии   предприятий,  организаций  Кемеровской области  

в условиях финансово кризиса

на  24 марта   2009 г.

Регион – 42 
	№ п\п
	Наименование предприятия, организации
	Состояние по выплатам работникам (заработной платы, отпускных,   компенсаций  и др.) за отчетный период
	Выполнение коллективного договора в части финансирования:
	Случаи нарушения трудового законодательства  при увольнении, сокращении, переводах, сокращении рабочего времени
	Причины ухудшения деятельности организаций , предприятий
	Количество работников предприятия, переведенных на сокращенную рабочую неделю, находящихся на простое


	
	
	
	социальных  программ
	мероприятий по охране труда и ТБ
	
	
	

	Кузбасская территориальная организация Росуглепрофа  (В.А. Бунин)

	Отрасль угольная
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Анжерпомаш»
	Выплачиваются без задержек 
	Выполняются 
	выполняются
	нет
	нет
	нет

	
	ОАО ш/у «Анжерское»
	Заработная плата выплачивается без задержек, пропорционально отработанному времени
	выполняются
	выполняются
	нет
	Снижение сбыта
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю – 1148 чел



	
	Ш.»Березовская»
	Выплачиваются без задержек 
	Выполняются 
	выполняются
	нет
	Снижение сбыта
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю – 1218  чел



	
	Ш. «Первомайская»
	Выплачиваются без задержек 
	Выполняются 
	выполняются
	нет
	Снижение сбыта
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю – 868 чел



	
	ООО «ОУЭ Блок №2 ш. «Анжерская- Южная»
	Выплачиваются без задержек 
	выполняются
	выполняются
	нет
	Снижение сбыта
	нет

	
	ОАО «Анжеро-Судженское ПТУ»
	Выплачиваются без задержек 
	выполняются
	выполняются
	нет
	Снижение объема грузоперевозок
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю – 199 чел



	
	ОАО «Северокузбасское ПТУ»
	Выплачиваются без задержек 
	выполняются
	выполняются
	нет
	Снижение объема грузоперевозок
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю – 248 чел



	
	ОАО «Специализированная шахтная энергомеханическая компания (СШЭМК)
	Выплачиваются без задержек 
	выполняются
	выполняются
	нет
	Отказ от предоставляемых услуг
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю –  40 чел

- переведены на простой с оплатой 2/3 среднего заработка – 72 чел.



	Кемеровская территориальная организация Росуглепрофа (А.Г.Шварченко)

	Отрасль – угольная
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Угольная компания «Кузбассразрез

уголь»
	Выплачиваются без задержек 
	Льготы  выплачиваются, согласно дополнительного Соглашения 
	Выполняются 
	Нет 
	Отказов в получении кредита от банков нет. Проблемы Компании с обеспечением кредитов и сроками рассмотрения  кредитных заявок
	Сокращено по компании 225  человек 

	
	ЗАО «Черниговец»
	Выплачиваются без задержек 

	Льготы  выплачиваются, согласно дополнительного Соглашения 
	Выполняются 
	Нет 
	
	- в отпуске без сохранения  заработной платы  находится 14 человек


	
	ОАО «1-й Кемеровский авторемзавод»
	Выплачиваются без задержек 
Уровень  заработной платы снижен в среднем по кампании на  1996  рублей  (16%)
	Льготы  выплачиваются, согласно дополнительного Соглашения 
	Выполняются 
	Нет 
	
	- в отпуске без сохранения средней заработной платы  находится 11 человек 
- переведены на неполную рабочую неделю- 231  человек 

	
	ООО «Кузбасс

связьуголь»
	Выплачиваются без задержек 
Уровень  заработной платы снижен в среднем по кампании на  240    рублей        (1,5 %) 
	Льготы  выплачиваются, согласно дополнительного Соглашения 
	Выполняются 
	Нет 
	
	- переведены на неполную рабочую неделю-  37 человек

	
	ОАО «Беловский ЭРЗ»
	Выплата заработной платы  задерживается на 2 дня 
Уровень  заработной платы снижен в среднем по кампании на  3645    рублей  (20%)
	Не выполняются соц.гарантии по статьям:

-  предоставление пайкового  угля;

- оказание  материальнойпомощи;
- выплата авнса
	Выполняются 
	Нет 
	
	-Сокращено всего - 35 человек;

- переведены на неполную рабочую неделю – 301 чел.;
- находятся в отпуске без сохранения з.платы – 2 чел.;

- работники, находящиеся на простое  с выплатой 2/3 среднего заработка – 6 чел.



	
	ООО «разрез Бунгурский»
	Заработная плата выплачивается с задержкой на 8 дней 
	Нарушаются сроки выплаты заработной платы
	Выполняются 
	Нет 
	
	

	
	ООО «КРУ «Строй-Сервис»
	Выплачиваются без задержек 

	Льготы  выплачиваются, согласно дополнительного Соглашения 
	Выполняются 
	Нет 
	
	- По сокращению уволено 49 человека 

	
	ОАО «Кузбассэлектро»
	Заработная плата выплачивается без задержки 
	Льготы  выплачиваются, согласно дополнительного Соглашения 
	Выполняются 
	Нет 
	
	

	
	ООО «Бачатские коммунальные сети»
	Заработная плата выплачивается без задержки 
	Льготы  выплачиваются, согласно дополнительного Соглашения 
	Выполняются 
	Нет 
	
	- По сокращению уволено 1  человек 

	
	ОАО «Кузбассэнергоуголь»
	Выплата заработной платы  без задержки 

Уровень  заработной платы снижен в среднем по кампании на  1 000     рублей  ( 7%)
	Льготы  выплачиваются, согласно дополнительного Соглашения 
	Выполняются 
	Нет 
	
	Уволено по сокращению – 4 чел

	
	ООО «Шахта Байкаимская»
	Заработная плата выплачивается с задержкой на 6  дней   


	Нарушаются сроки выплаты заработной платы
	Выполняются 
	Нет 
	
	

	 Беловская территориальная организация Росуглепрофа (А.Н. Кирдянов)

	Отрасль – угольная
	
	
	
	
	

	
	ЗАО  УК «Русский уголь-Кузбасс»
	Работа в прежнем режиме 
	Выполняются 
	Выполняются 
	нет
	нет
	нет

	
	ООО УК «Шахта «Заречная»
	Работа в прежнем режиме 
	Выполняются 
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля
	-переведены  на сокращенную рабочую неделю – 9 чел.

	
	ОАО «СУЭК»
	Работа в прежнем режиме 
	Выполняются 
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля
	- переведены на 4- х дневную рабочую неделю 90 чел ИТР (по собственному заявлению)

	
	ОАО «Шахта «Колмагоровская»
	Работа в прежнем режиме 
	Выполняются 
	Выполняются 
	нет
	нет
	нет

	
	ЗАО «Стройсервис» 
	Работа в прежнем режиме 
	Выполняются 
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля
	Перевод ИТР  и работников на 4-х дневную рабочую неделю – 228 чел. на основании личных заявлений

	  Ленинская территориальная организация  Росуглепрофа (В.П.Федин)

	Отрасль – угольная
	
	
	
	
	

	
	Шахта «Октябрьская» 
	Задолженности нет
	Выполняется в неполном объеме
	
	
	
	Увольнение работников по  соглашению сторон

	
	Шахта     «7 Ноября»
	Задолженности нет
	Выполняется в неполном объеме
	
	
	
	Увольнение работников по  соглашению сторон

	
	Шахта «Комсомолец»
	Задолженности нет
	Выполняется в неполном объеме
	
	
	
	Увольнение работников по  соглашению сторон

	
	ОАО «Сиб-Дамель-Новомаг»
	Задолженность по заработной плате 
	Выполняется в неполном объеме
	
	
	
	На предприятии введена сокращенная рабочая неделя

	
	ОАО шахта «Сибирская»
	Задолженность по заработной плате составляет 30 дней
	Выполняется в неполном объеме
	
	нет
	Отсутствие финанасирования
	

	
	ОАО «Завод «Красный  Октябрь»
	Задолженность по заработной плате
	Выполняется в неполном объеме
	
	
	Отсутствие финанасирования
	Переведены на сокращенную рабочую неделю- 300 чел.

	Киселевская     территориальная организация  Росуглепрофа (А.М.Оренбуров)

	Отрасль – угольная 
	
	
	
	
	

	
	ООО «Шахта «Киселевская»
	Задолженности нет 
	Не выплачено вознаграждение за выслугу лет за 2008 год, выплата пособий при выходе на пенсию (15%) производстия только по решению суда
	Ухудшений нет
	Нет 
	Нет 
	Нет 

	
	ОАО «Поляны»
	Задолженности нет 
	Приостановлена выплата пособий при выходе на пенсию (15%)
	Ухудшений нет
	Нет 
	Нет 
	Издан приказ №52-к от 30.01.2009г. о сокращении 39 человек

	
	ОАО «Луговое»
	Задолженности нет 
	Приостановлена выплата пособий при выходе на пенсию (15%)
	Ухудшений нет
	Нет 
	Нет 
	Издан приказ №30-к от 06.02.2009г. о сокращении 41 человека,

Введена четырехдневная рабочая неделя

	
	ООО Шахта №12»
	Задолженности нет 
	Сокращен фонд оплаты труда на 20%
	Ухудшений нет
	нет
	нет
	

	
	Шахта №7 ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	Задолженности нет 
	Приостановлены выплаты по кол.договору:

- ед. пособия при выходе на пенсию (15%);

- пособий женщинам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком, предусмотренных коллективным договором
	Ухудшений нет
	нет
	Колебание спроса и цен на энергетические ресурсы, трудности кредитования для осуществления инвестиций
	нет

	
	Шахта «Котинская» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	Задолженности нет 
	
	Ухудшений нет
	нет
	
	нет

	
	Шахта «Талдинская-Западная-1» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	Задолженности нет 
	
	Ухудшений нет
	нет
	
	нет

	
	Шахта «Талдинская-Западная-2» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	Задолженности нет 
	
	Ухудшений нет
	нет
	
	Издан приказ №335 от 28.12.2008г. о сокращении 1 человека

	
	ЗАО «Разрез «Майский» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	Задолженности нет 
	
	Ухудшений нет
	нет
	
	Издан приказ №335 от 28.12.2008г. о сокращении 24-х человек 

	
	ООО «Разрез «Камышанский» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	Задолженности нет 
	
	Ухудшений нет
	нет
	
	нет

	
	Разрез «Заречный» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	Задолженности нет 
	Приостановлены выплаты по кол.договору:

- ед. пособия при выходе на пенсию (15%);

- пособий женщинам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком, предусмотренных коллективным договором
	Ухудшений нет
	нет
	Колебание спроса и цен на энергетические ресурсы, трудности кредитования для осуществления инвестиций
	Издан приказ №335 от 28.12.2008г. о сокращении 2-х человек

	
	ООО «Инвестуглесбыт»
	Задолженности нет 
	Ухудшений нет
	Ухудшений нет
	нет
	нет
	нет

	
	ООО Компания «Углесервис»
	Задолженности нет

Уменьшение заработной платы на 20% работникам, переведенным на неполный рабочий день
	Ухудшений нет
	Ухудшений нет
	
	
	Введен неполный рабочий день ИТР - 20 

чел.

	
	ООО «Вахрушевец»
	Задолженности нет 
	Ухудшений нет
	Ухудшений нет
	нет
	Дебиторская задолженность, отказ заказчиков от автотранспорта
	Введена неполный рабочий день- 77 чел.

	
	ООО «Темп»
	Задолженности нет 
	Ухудшений нет
	Ухудшений нет
	нет
	
	Введена неполный рабочий день- 4 чел.

	
	ООО «Темп-2»
	Задолженности нет 
	Ухудшений нет
	Ухудшений нет
	нет
	
	Введена неполный рабочий день- 3 чел.

	
	ООО «Шахтоуправление Карагайлинское»
	Задолженности нет 
	Ухудшений нет
	Ухудшений нет
	нет
	Сокращение объемов производства работ по добыче угля, прекращение ведения открытых горных работ, ухудшение финансового положения предприятия
	- 95 человек с оплатой 2/3 средней заработной платы; 

- Издан приказ о массовом сокращении работников – 800 человек, введена четырехдневная рабочая неделя

	Территориальная организация г. Прокопьевск и Прокопьевского р-на  (А.А.Базаркин)

	Отрасль – угольная 
	
	
	
	
	

	
	ООО «Шахта им. Дзержинского»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд -47,2

15% - 1267

20 % - 341,5
	Февраль

План – 6011

Факт -5056


	Нет
	Снижение цены и спроса на уголь, отсутствие договоров на поставки угля 
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 85 чел.

	
	ООО «Шахта им. Ворошилова»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд -120,8

15% - 850

20% - 404,9


	2579,6
	Нет
	Снижение цены и спроса на уголь, отсутствие договоров на поставки угля
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 82 чел.

	
	ООО «Шахта «Зиминка»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд -184,4

15% - 573,8

20 % - 37,5


	11118,1
	Нет


	В связи с временным  запретом   деят-ти  Прокопьевским ТОГН и  административной приостанов- кой деятельности по выемке угля  и проведению подготовительных выработок  Постановлением Рудничного районного суда г. Прокопьевска от 20.02.2009г.
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 63  чел.

	
	ООО «Шахта «Красногорская»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд – 52,9

15% - 425

20% - нет


	Информации о снижении финансирования нет

План февраля – 529,3


	Нет
	Снижение цены и спроса на уголь. Остановка работы предприятия в связи с несчастными случаями на шахтах ООО «Прокопьевскуголь»


	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 56   чел.

	
	ООО «Обогатительная фабрика «Прокопьевскуголь
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

15% - 511,3

Проезд – 244

20 % - 11


	Информации о снижении финансирования нет
	Нет
	Снижение объёма переработки, недопоставка угля


	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 72   чел.;

- переведены на простой с оплатой 2/ 3 среднего заработка  – 92 чел

	
	ООО «Шахта «Тырганская»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд – 56,6

15% - 506

20 % - 34,1


	350
	Нет
	Снижение цены и спроса на уголь, отсутствие договоров на поставки угля.

Остановка работы предприятия в связи с несчастными случаями на шахтах ООО «Прокопьевскуголь»


	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 87   чел.

	
	ООО «Эрна»
	Заработная плата выплачена в полном объеме


	Задолженности нет
	Информации о снижении финансирования нет


	Нет
	Снижение количества заказов
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 15   чел.

	
	ООО «ЦУХЛ»
	Заработная плата выплачена в полном объеме


	Задолженности нет
	Информации о снижении финансирования нет


	Нет
	
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 3   чел.

	
	ООО «Черногорская автобаза»


	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженности нет
	Информации  нет
	Нет
	
	434 чел/дн в простое

	
	ООО «Шахта «Зенковская»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд -112,8

15% - 269,4

20 % - 1620,4


	Нет финансирования
	Нет
	Снижение цены и спроса на уголь, отсутствие договоров на поставки угля
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю –  204    чел.;

- переведены на простой с оплатой 2/ 3 среднего заработка  –  14 чел

	
	ООО «Шахта «Коксовая»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд -163,6


	Информации о финансирования нет


	Нет
	Снижение цены и спроса на уголь, отсутствие договоров на поставки угля


	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 254   чел.

	
	ООО «Шахтопроходческое управление «Горизонт»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	35
	нет
	Нарушение договорных обязательств в одностороннем порядке стороной заказчика
	нет

	
ООО «Талдинская горнодобывающая компания»

	
	ООО «Шахта «Кыргайская»


	Заработная плата выплачена в полном объеме 04.03.09г., 60% - с задержкой на 14 дней
	нет
	Информации о снижении финансирования нет


	нет
	
	нет

	
	ОАО «Разрез «Новоказанский  СПП шахта «Талдинская – Южная»


	Заработная плата выплачена в полном объеме 05.03.09г., 60% - с задержкой на 15 дней
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	нет
	
	нет

	
	ООО «Сибирский габарит»
	Заработная плата выплачена в полном объеме 04.03.09г., 
	нет
	Информации о снижении финансирования нет, 70


	нет
	
	нет

	
	ООО «Разрез «Прокопьевский»
	Заработная плата выплачена в полном объеме


	нет
	Информации о снижении финансирования нет


	нет
	
	нет

	ОАО «Трест «Прокопьевскуглестрой»

	
	
	Заработная плата выплачена в размере 50% от начисленной суммы 
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	Нет


	
	Нет



	ООО «Подземтрансмаш»

	
	
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Проезд -39,2


	Информации о снижении финансирования нет
	Нет


	Отсутствие заказов
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю –  376   чел.;

- переведены на простой с оплатой 2/ 3 среднего заработка  –  20  чел



	ОАО «Прокопьевское транспортное управление»

	
	
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	Нет


	
	Нет



	Новокузнецкая    территориальная организация профсоюза работников  Росуглепрофа (П.И.Бухтияров)

	Отрасль – угольная 
	
	
	
	
	

	
	«шахта Абашевская» 
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 5 % 
	Льготы выплачиваются, согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	- Запланировано сокращение 15 % управленческого аппарата

-Введена сращенная 4-х дневная рабочая неделя для работников управленческого аппарата



	
	ОАО «Шахта Полосухинская»
	Выплачиваются без задержек 
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	Работа в прежнем режиме

	
	«шахта «Алардинская» 
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 11 %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению – 2 чел;

- находятся в отпуске без с сохранения заработка – 4 чел.

-  Переведены на неполный рабочий день – 118 чел.



	
	Шахта «Грамотеинская» 
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 2  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –11 чел;

-  Работники, находящиеся в режиме простоя с 2/3 среднего заработка – 17 чел

-  Переведены на неполный рабочий день – 118 чел.

	
	Шахта «Есаульская»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 12  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –2 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 117 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка – 13 чел.



	
	Шахта «Ерунаковская» 
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 12  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –24 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 49 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка – 4 чел.



	
	Шахта «Кушеяковская» 
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 6  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-  Переведены на неполный рабочий день – 80 чел.



	
	ЗАО УК «Казанковская»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 2  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –24 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 62 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка – 21 чел.



	
	Шахта «Осинниковская»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 2  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –1 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 113 чел.



	
	Шахта «Томская»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 5  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –5 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 31 чел.



	
	Шахта «Томусинская 5-6»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 15  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –6 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 109 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка – 2 чел.



	
	Шахта «Ульяновская»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 24  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-  Переведены на неполный рабочий день – 24  чел.



	
	Шахта «Юбилейная»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 5  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-  Переведены на неполный рабочий день – 122 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка – 11 чел.



	
	Аппарат управления компании ОАО «ОУК «Южкузбассуголь»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 13  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –36 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 336 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка – 4 чел

--  Работники, находящиеся в режиме простоя с 2/3 среднего заработка – 5 чел



	
	ООО «УМГШО»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 12 %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –36 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 68 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка – 7 чел



	
	ОАО ЦОФ «Абашевская»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 2 %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –14 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 180 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка – 4 чел



	
	ОАО ЦОФ «Кузнецкая»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 14 %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению –5 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 169 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка –13 чел



	
	ОАО «Электросвязь»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 14 %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению 2 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 114 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка –68  чел



	
	ОАО «СШМНУ»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 9 %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению-  3 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 305 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка –4  чел



	
	ОАО «Завод «Гидромаш»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на  2 %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-  Переведены на неполный рабочий день – 256 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка –24  чел

-  Работники, находящиеся в режиме простоя с 2/3 среднего заработка – 39 чел

	
	ООО АТП «Южкузбассуголь»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на  7  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению-  17 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день – 161 чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка –24  чел



	
	ОАО «Кузнецкпогрузтр»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на  4  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению-  7 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день –  250  чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка –3  чел

-  Работники, находящиеся в режиме простоя с 2/3 среднего заработка – 55  чел



	
	ОАО «Осинниковское РМЗ»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 20  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению-  21 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день –  347  чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка 42  чел.



	
	ОАО «УМТС»
	Выплачиваются без задержек 
Заработная плата снижена на 16  %
	Льготы выплачиваются согласно дополнительного Соглашения 
	
	нет
	
	-Уволено работников по сокращению-  17 чел;

-  Переведены на неполный рабочий день –  132  чел.

- находятся в отпуске без  сохранения заработка 6  чел.



	
	ОАО «Завод им. Черных» 
	Задержка по заработной плате   2 мес.
	Нарушаются сроки выплаты заработной платы 
	
	
	
	

	
	Новокузнецкий терком 
	Заработная плата снижена на 15 %
	
	
	
	
	

	Междуреченская     территориальная организация профсоюза работников  Росуглепрофа  (С.К. Желенин)

	Отрасль – угольная 
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Распадская» 
	Задержки по заработной плате нет

 Осталось выплатить 1/3 суммы единовременного вознаграждения за выслугу лет    
Произошло снижение заработной платы у всех работников предприятия 
	1. Задержка выплат по колдоговору

2. Жилищные ссуды не выдаются
	
	
	
	- На предприятии  для всех работников введена 

Неполная рабочая неделя 

 с 19.01. по 31.03.2009 г.

	
	ОАО «Междуречье» 
	Задержки по заработной плате нет
	нет
	нет
	нет
	
	Работа в прежнем режиме 

	
	ОАО

 «Южный Кузбасс»
	
	Приостановлены выплаты согласно Соглашения.  Не перечисляются  0,15% на культурно-массовую и  физкультурно-оздоровительную работу.   
	
	
	
	

	Кемеровская территориальная организация ГМПР (А.Д.Миронов)

	Регион -42
	
	
	
	
	

	
	ОАО «НКМК»
	Выплаты производились своевременно в соответствии со сроками, установленными ПВТР и в полном обеме
	Информация о выполнении данных раздела коллективного договора отсутствует. Работодатель может представить данные о финансировании социальных программ и мероприятий по ОТ иТБ после подготовки официального отчета о финансово-хозяйственной деятельности ОАО «НКМК» за  I  квартал 2009 года.
	Процедуры проводились в соответствии с прорядком и сроками установленными ТК РФ
	Снижение цен на металлопродукцию, уменьшение заказов на производство продукции в феврале месяце сопоставимы объемам производства за январь 2009 года.
	Работающих в режиме неполной рабочей недели /смены-  2330,5 (в пересчете на среднесписочную численность – 480 чел.).

Находящихся в вынужденном простое -  819 в перерасчете на среднесписочную численность – 106 чел.)

	
	ОАО «ЗСМК»
	Средняя заработная плата за февраль составила – 17861 руб. (80%) от сентября 2008 года. Начиная с 2008 года производственная премия в полном объеме не выплачивается, Отменен ряд доплат. По отдельным профессиям снижение заработной платы составляет 30%.
	Сокращено количество санитарных путевок для оздоровления работников, снижен социальный пакет для работников и пенсионеров.
	Нет информации 
	нет
	Снижение спроса на продукцию
	На сокращенной рабочей недели 4700 человек. Простоев нет.

	
	ОАО «Евразруда»
	Выполняется 
	Выполняется .
	Выполняется не в полном объеме.
	Случаев нарушений нет
	Отсутствие финансирования, снижение цены на производимую продукцию
	-Работники переведены на сокращенную рабочую неделю- 500 чел.;

-  работники находятся на простое с оплатой 2/3 среднего заработка – 144 чел.

	
	ОАО «Кузнецкие ферросплавы» 
	В соответствии с коллективным договором и ПВТР 
	Финансирование коллективного договора осуществляется в полном объеме 
	Финансирование коллективного договора осуществляется в полном объеме 
	Не фиксировались
	Снижение цен на продукцию
	Работников переведенных на сокращенную рабочую неделю либо находящихся на простое на предприятии нет

	
	ОСП «Салаирское горно-рудное производство» ОАО УК «Кузбассразрезуголь» 
	Выплата производится без нарушений
	В соответствии с коллективным договором.
	В соответствии с коллективным договором.
	Не фиксировались
	Деятельность организации не ухудшилась. 
	Режим неполного рабочего дня на предприятии не вводился, приказы о простое не издавались

	Кемеровский обком профсоюза работников строителей (В.А.Ломов)

	Отрасль - строительная 
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Железобетон-4»
	Выполняется 
	Выполняется 
	Выполняется 
	
	
	Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 92 чел.

	
	ОАО «Кемеровское специализированное управление механизации (КСМУ-2)»
	Выполняется 
	Выполняется 
	Выполняется 
	
	
	Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 68 чел.

	
	ЗАО «Коксохиммонтаж»
	Выполняется 
	Выполняется 
	Выполняется 
	
	
	Работники направлены на простой – 210 чел.



	Кемеровский обком профсоюза работников  здравоохранение (Л.В. Егорова)

	Отрасль- здравоохранение 
	
	
	
	
	

	
	Государственные и муниципальные учреждения здравоохранения Кемеровской области
	Задолженность по выплате заработной платы работникам за февраль 2009 года составляет 257,2 млн.руб. (29%), в том числе;

- по бюджету – 40,2 млн.руб. (9,69%);

- в системе обязательного медицинского страхования – 217,0 млн.руб. (44%)
	Выполняется 
	Выполняется 
	
	
	нет


