ИНФОРМАЦИЯ 

о социально-экономическом состоянии   предприятий,  организаций  Кемеровской области  

в условиях финансового кризиса 
 за  апрель 2009 года.
Регион – 42 
	№ п\п
	Наименование предприятия, организации
	Состояние по выплатам работникам (заработной платы, отпускных,   компенсаций  и др.) за отчетный период
	Выполнение коллективного договора в части финансирования:
	Случаи нарушения трудового законодательства  при увольнении, сокращении, переводах, сокращении рабочего времени
	Причины ухудшения деятельности организаций , предприятий
	Количество работников предприятия, переведенных на сокращенную рабочую неделю, находящихся на простое


	
	
	
	социальных  программ
	мероприятий по охране труда и ТБ
	
	
	

	Кузбасская территориальная организация Росуглепрофа  (В.А. Бунин)

	Отрасль угольная
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Анжеромаш»
	В соответствии с коллективным договором  в установленные сроки
	Выполняются 
	выполняются
	нет
	Снижение сбыта 
	нет

	
	ОАО ш/у «Анжерское»
	В соответствии с коллективным договором в установленные сроки
	выполняются
	выполняются
	нет
	Снижение сбыта
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю – 1066 чел



	
	Ш.»Березовская»
	В соответствии с коллективным договором в установленные сроки
	Выполняются 
	выполняются
	нет
	Снижение сбыта
	нет

	
	Ш. «Первомайская»
	В соответствии с коллективным договором в установленные сроки
	Выполняются 
	выполняются
	нет
	Снижение сбыта
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю – 868 чел



	
	ООО «ОУЭ Блок №2 ш. «Анжерская- Южная»
	Задержка по заработной плате с марта 
	выполняются
	выполняются
	нет
	Снижение сбыта
	нет

	
	ОАО «Анжеро-Судженское ПТУ»
	В соответствии с коллективным договором в установленные сроки
	выполняются
	выполняются
	нет
	Снижение объема грузоперевозок
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю – 199 чел



	
	ОАО «Северокузбасское ПТУ»
	В соответствии с коллективным договором в установленные сроки
	выполняются
	выполняются
	нет
	Снижение объема грузоперевозок
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю – 248 чел



	
	ОАО «Специализированная шахтная энергомеханическая компания (СШЭМК)
	В соответствии с коллективным договором в установленные сроки
	выполняются
	выполняются
	нет
	Отказ от предоставляемых услуг
	- Работники переведены на 4-х дневную рабочую неделю –  32 чел

- переведены на простой с оплатой 2/3 среднего заработка – 74  чел.



	Кемеровская территориальная организация Росуглепрофа (А.Г.Шварченко)

	Отрасль – угольная
	
	
	
	
	

	
	Кемеровская территориальная организация Росуглепрофа -всего
	нет
	В соответствии с принятым соглашением
	выполняется
	нет
	
	-Количество работников, намеченных к сокращению- 117 чел.

- Работники, переведенные на  не полное рабочее время- 473 чел.

- Работники,  находящиеся в отпуске с частичным сохранением з/платы- 16 чел.

- работники, находящиеся  на простое с оплатой  2/3 средней з/платы. – 136 чел.- уволенных по соглашению сторон- 2 чел;

- уволенных по собственному желанию – 185 чел.

	
	В том числе:

	
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Угольная компания «Кузбассразрез

уголь»
	Заработная плата выплачивается в срок.

Снижение заработной платы на  60руб. (0,2%)
	Временно приостановлена индексация заработной платы
	выполняется
	нет
	
	- уволено работников по сокращению штатов, том числе массовое сокращение- 23 чел.
-количество работников, намеченных к увольнению-  96 чел.

- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 30 чел.

- работники, уволенные по собственному желанию- 146 чел.
  

	
	ЗАО «Черниговец»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	В соответствии с принятым соглашением
	выполняется
	нет
	
	- количество работников, намеченных к увольнению – 3 чел.
  

	
	ОАО «1-й Кемеровский авторемзавод»
	Заработная плата выплачивается в срок.

Снижение заработной платы на  770 руб. (8,0%)
	В соответствии с принятым соглашением
	выполняется
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 11 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполной рабочей недели – 231 чел.

  

	
	ООО «Кузбасс

связьуголь»
	Заработная плата выплачивается в срок.
	В соответствии с принятым соглашением
	выполняется
	нет
	
	- работники, уволенные по собственному желанию-  2 чел.

 - работники, уволенные по соглашению сторон – 1 чел.


	
	ОАО «Беловский ЭРЗ»
	Заработная плата выплачивается в срок.
Снижение заработной платы на  930  руб. (6,0 %)
	- приостановлена выплата аванса;
- не выплачивается материальная помощь работникам
	выполняется
	нет
	
	- уволено работников по сокращению штатов- 9  чел;

- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 27 чел.

- работники, уволенные по собственному желанию -0 3 чел
- работники, работающие  в режиме неполного  рабочего дня  – 273  чел  

	
	ООО «разрез Бунгурский»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	приостановлены: - индексация заработной платы;
- компенсация отопления;

- проезд в отпуск
	Выполняется 
	нет
	
	нет

	
	ООО «КРУ «Строй-Сервис»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняется 
	Выполняется 
	нет
	
	- уволено работников по собственному желанию- 8   чел;



	
	ОАО «Кузбассэлектро»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняется 
	Выполняется 
	нет
	
	нет

	
	ООО «Бачатские коммунальные сети»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняется 
	Выполняется 
	нет
	
	нет

	
	ОАО «Кузбассэнергоуголь»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняется 
	Выполняется 
	нет
	
	- уволено работников по собственному желанию- 2   чел;



	
	ООО «КРУ «Взрывпролм»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Приостановлена индексация заработной платы 
	Выполняется 
	нет
	
	Уволено работников: - по соглашению сторон- 1 чел, 
- по собственному желанию- 3 чел.

	
	ООО «Талдинское ПТУ»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняется 
	Выполняется 
	нет
	
	Уволено работников 

 по собственному желанию- 4  чел.

	
	ОАО «Разрез «Киселевский»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняется 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, уволенные по собственному желанию- 20  чел.

	 Беловская территориальная организация Росуглепрофа (А.Н. Кирдянов)

	Отрасль – угольная
	
	
	
	
	

	
	ЗАО  УК «Русский уголь-Кузбасс»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняются 
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля
	Работники переведены на простой  с оплатой 2/3 среднего заработка- 83 чел.

	
	ЗАО «Углехимия»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняются 
	Выполняются 
	нет
	Нет
	Нет

	
	ООО УК «Шахта «Заречная»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Сокращены выплаты на оздоровление трудящихся, не выплачивается 15 %
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля
	-переведены  на 4-х дневную рабочую неделю ИТР на основании личных заявлений – 90 чел.

-  на простое с оплатой 2/3 среднего заработка – 55  чел.

	
	ОАО «Шахта «Алексиевская»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Сокращены выплаты на оздоровление трудящихся, 

- не выплачивается 15 %
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля
	- переведены на 4- х дневную рабочую неделю 90 чел ИТР  на основании личных заявлений

-  на простое с оплатой 2/3 среднего заработка – 55  чел.

	
	ОАО ПО «Сибирь-Уголь»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Сокращены социальные выплаты 
	
	
	
	

	
	ЗАО «Шахта «Костромовская»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Не оплачивается проезд к месту проведения отпуска
	
	
	
	

	
	ООО  «Шахта «Листвяжная»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Не выплачивается 15 % при увольнении
	
	
	
	

	
	ООО «Шахта «Чертинская- Коксовая»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Не выплачивается 15 % , 20% 

- оздоровление трудящихся не в полном объеме
	
	
	
	

	
	ОАО «Шахта «Чертинская- Южная»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Не оплачивается проезд к месту отпуска;

- оздоровление трудящихся не в полном объеме;

- не выплачиваются 15 % в связи выходом на пенсию
	
	
	
	

	
	ОАО ЦОФ «Белвская»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Не выплачивается 15 % при увольнении на пенсию 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	  Ленинская территориальная организация  Росуглепрофа (В.П.Федин)

	Отрасль – угольная
	
	
	
	
	

	
	Шахта «Октябрьская» 
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	- численность работников, намеченных на увольнение- 9 чел.

- численность работников, уволенных по сокращению – 32 чел.

- уволенных по собственному желанию- 163 чел.

	
	Шахта им.»Кирова»
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	- численность работников, намеченных на увольнение- 3 чел.

	
	Шахта     «7 Ноября»
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	- численность работников, уволенных по сокращению -  10 чел.

	
	Шахта «Полысаевская»
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	- численность работников, уволенных по сокращению -        10 чел.

	
	Шахта «Красноярская» 
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	- численность работников, уволенных по сокращению -        24 чел.

- работники, находящиеся в отпуске без содержания – 32 чел.

	
	Шахта «Комсомолец»
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	- численность работников, уволенных по сокращению -  3 чел.

- численность работников, уволенных по собственному желанию- 47 чел.

	
	ОАО «Сиб-Дамель-Новомаг»
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	

	
	ОАО «УПИР»
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	
	
	- работники, находящиеся в отпуске без содержания- 14 чел.

- численность работников, уволенных по собственному желанию- 11 чел.

	
	ЗАО «ПТУ»
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	- работники, находящиеся в отпуске без содержания- 12 чел.

- численность работников, уволенных по собственному желанию- 8 чел.

	
	ОАО шахта «Сибирская»
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	- численность работников, уволенных по сокращению – 2 чел.

	
	ОАО «Завод «Красный  Октябрь»
	Зарплата выплачивается в установленные сроки

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	- введена 4- дневная рабочая неделя – 490 чел.

	
	ОАО «Завод «ШПО»
	Зарплата выплачивается с задержкой на 5 дней

Произошло снижение размера заработной платы за счет создания резерва ФЗП и резерва по выплатам выслуги лет

Не производится индексация окладов
	Социальные выплаты выполняются частично
	
	нет
	Снижение объемов
	-численность работников, переведенных на неполное рабочее время – 37 чел. 

	Киселевская     территориальная организация  Росуглепрофа (А.М.Оренбуров)

	Отрасль – угольная 
	
	
	
	
	

	
	ООО «Шахта «Киселевская»
	
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Поляны»
	
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Луговое»
	
	
	
	
	
	

	
	ООО Шахта №12»
	
	
	
	
	
	

	
	Шахта №7 ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	
	
	
	
	
	

	
	Шахта «Котинская» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	
	
	
	
	
	

	
	Шахта «Талдинская-Западная-1» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	
	
	
	
	
	

	
	Шахта «Талдинская-Западная-2» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	
	
	
	
	
	

	
	ЗАО «Разрез «Майский» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	
	
	
	
	
	

	
	ООО «Разрез «Камышанский» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	
	
	
	
	
	

	
	Разрез «Заречный» ОАО «СУЭК-Кузбасс»
	
	
	
	
	
	

	
	ООО «Инвестуглесбыт»
	
	
	
	
	
	

	
	ООО Компания «Углесервис»
	
	
	
	
	
	

	
	ООО «Вахрушевец»
	
	
	
	
	
	

	
	ООО «Темп»
	
	
	
	
	
	

	
	ООО «Темп-2»
	
	
	
	
	
	

	
	ООО «Шахтоуправление Карагайлинское»
	
	
	
	
	
	

	Территориальная организация г. Прокопьевск и Прокопьевского р-на  (А.А.Базаркин)

	Отрасль – угольная 
	
	
	
	
	

	
	ООО «Шахта им. Дзержинского»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд – 55,4 
15% - 1308,9
20 % - 341,5

Мед.комис.- 4,7 
	Факт – 9884,7

План- 12495

	Нет
	Снижение цены на уголь
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 85 чел.

	
	ООО «Шахта им. Ворошилова»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд -1709,0
15% - 1099,0
20% - 404,9

	1643,9
	Нет
	Снижение цены  на уголь
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 75 чел.

	
	ООО «Шахта «Зиминка»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
Не соблюдены сроки выплаты отпускных- за 3 дня до начала отпуска
	Задолженность:

Проезд -245,2 
15% - 1884,6

(выплата при увольнении заключено дополнительное соглашение)
20 % - 37,5


	13258,2
	Нет


	Снижение цены  на уголь
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 82  чел.

	
	ООО «Шахта «Красногорская»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд – 98,9
15% - 525,9
20% - 543,4

	 Снижение  финансирования на мероприятия не наблюдается 

Факт апреля – 3256,0

	Нет
	Снижение цены и спроса на уголь. Остановка работы предприятия в связи с несчастными случаями на шахтах ООО «Прокопьевскуголь»


	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 65   чел.

	
	ООО «Обогатительная фабрика «Прокопьевскуголь
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

15% - 511,3

Проезд – 244

20 % - 11


	Информации о снижении финансирования нет
	Нет
	Снижение объёма переработки, недопоставка угля


	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 72   чел.;

- переведены на простой с оплатой 2/ 3 среднего заработка  – 92 чел

	
	ООО «Шахта «Тырганская»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
Компенсации и отпускные своевременно не выплачиваются
	Задолженность:

Проезд – 166,7
15% - 506

20 % - 34,1


	560
	Нет
	Снижение цены  на уголь 


	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 84   чел.

	
	ООО «Эрна»
	Заработная плата выплачена в полном объеме


	Задолженности нет
	Информации о снижении финансирования нет


	Нет
	
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 15   чел.

	
	ООО «ЦУХЛ»
	Заработная плата выплачена в полном объеме


	Задолженности нет
	Информации о снижении финансирования нет


	Нет
	
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 3   чел.

	
	ООО «Черногорская автобаза»


	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженности нет
	350
	Нет
	
	Нет 

	
	ООО «Шахта «Зенковская»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

Проезд -  не начисляется
20 % - 1778,7

Нет оздоровления

	37,45
	Нет
	Снижение цены  на уголь
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю –  166    чел.;



	
	ООО «Шахта «Коксовая»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	 Задолженность  ликвидирована 
	За апрель 2056,0
	нет
	Снижение цены на уголь 

	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 208  чел.

	
	ООО «Шахтопроходческое управление «Горизонт»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	нет
	Нарушение договорных обязательств в одностороннем порядке стороной заказчика
	Нет


	
ООО «Талдинская горнодобывающая компания»

	
	ООО «Шахта «Кыргайская»


	Заработная плата выплачена в полном объеме 
	нет
	Информации о снижении финансирования нет


	нет
	
	нет

	
	ОАО «Разрез «Новоказанский  СПП шахта «Талдинская – Южная»


	Заработная плата выплачена в полном объеме 
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	нет
	
	нет

	
	ООО «Сибирский габарит»
	Заработная плата выплачена в полном 
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	нет
	Снижение объемов перевозок
	нет

	
	ООО «Разрез «Прокопьевский»
	Заработная плата выплачена в полном объеме


	нет
	Информации о снижении финансирования нет


	нет
	
	нет

	ОАО «Трест «Прокопьевскуглестрой»

	
	
	Заработная плата  не выплачена полностью за февраль, март.   Общая задолженность по заработной плате составляет 3693,7 тыс.руб.
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	Нет


	
	Нет



	ООО «Подземтрансмаш»

	
	
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженности нет

	выполняются
	Нет


	Уменьшения объема выпуска продукции
	- Работники переведены на сокращенную рабочую неделю –  333   чел.;



	ОАО «Прокопьевское транспортное управление»

	
	
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	Нет


	
	Нет



	ООО «Разрез «Березовский»

	
	
	Заработная плата выплачена в полном объеме. Своевременно не выплачиваются отпускные – задолженность -17058,8 тыс.руб. не выплачено единовременное вознаграждение за выслугу лет – 4047,0 тыс.руб.
	15 % - не выплачивается 
	1274
	Нет


	Снижение цены на уголь
	нет

	Новокузнецкая    территориальная организация профсоюза работников  Росуглепрофа (П.И.Бухтияров)

	Отрасль – угольная 
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Южкузбассуголь»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки

 Средний размер  заработной платы  по УК по сравнению с мартом возрос       на 3 %
	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- Уволено работников по сокращению штатов- 26 чел.

- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 204 чел.

- работники, находящиеся в режиме простоя с оплатой 2/3 средней заработной платы- 7 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 2626 чел.

	
	В том числе по филиалам:

	
	«шахта Абашевская» 
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы – 5 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 42 чел.

	
	«шахта «Кушеяковская»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- Уволено работников по сокращению штатов- 3 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 32 чел.

	
	ОАО «Шахта Полосухинская»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	

	
	ЗАО  УК «Казанковская» 
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 19 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 49 чел.



	
	«шахта «Алардинская» 
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 1 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 56 чел.

-  Уволено работников по сокращению штатов- 2 чел.



	
	Шахта «Грамотеинская» 
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся на простое с оплатой 2/3 среднего заработка- 7 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 46  чел.

-  Уволено работников по сокращению штатов- 1 чел.



	
	Шахта «Есаульская»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 19 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 47 чел.

	
	Шахта «Ерунаковская» 
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 9 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 28 чел.

	
	ЮКГРУ (Геология)
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 3 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 142 чел.

	
	ЧОП «Легион-С»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 7 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 10  чел.

	
	Шахта «Осинниковская»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 4 9 чел.

-  Уволено работников по сокращению штатов- 1 чел.



	
	Шахта «Томская»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 10 чел.



	
	Шахта «Ульяновская»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки

Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 1 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 4 чел.

-  Уволено работников по сокращению штатов- 8 чел.



	
	Шахта «Юбилейная»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 13 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 85 чел.

	
	Шахта «Томусинская»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 6 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  44 чел.

-  Уволено работников по сокращению штатов- 4 чел.



	
	ООО «УМГШО»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 1 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  47 чел.

	
	ОАО ЦОФ «Абашевская»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 1 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  139  чел.

	
	ОАО ЦОФ «Кузнецкая»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 9 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  223  чел.

	
	ОАО «Электросвязь»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- уволено работников по сокращению штатов – 1 чел.

- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 2 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени- 97 чел.

	
	ОАО «СШМНУ»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 5 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  288  чел.

	
	ОАО «Завод «Гидромаш»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 27 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-   127  чел.

	
	ООО АТП «Южкузбассуголь»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	

	
	ОАО «Кузнецкпогрузтранс
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 14 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  250  чел.

	
	ОАО «Осинниковское РМЗ»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 40 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  262 чел.

	
	ОАО «УМТС»
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- уволено по сокращению штатов – 1 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  111  чел.



	
	Аппарат управления компании ЗАО «ОАО «Южкузбассуголь» 
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 2 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  331 чел.



	
	«Шахта № 12» 
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 8 чел.



	
	ООО АТП «Южкузбассуголь» 
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- уволено работников по сокращению штатов- 4 чел.

- работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 12 чел.

- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  144  чел.



	
	Институт «Промуглепроект» 
	Заработная плата выплачивается в установленные коллективным договором сроки


	В соответствии с дополнительным Соглашением к коллективному  договору 
	Выполняется 
	нет
	
	- работники, находящиеся в режиме неполного рабочего времени-  1 чел.

-  Уволено работников по сокращению штатов- 1 чел.



	Междуреченская     территориальная организация профсоюза работников  Росуглепрофа  (С.К. Желенин)

	Отрасль – угольная 
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Распадская» 
	Задержки по заработной плате нет

 
	1. Задержка выплат по колдоговору

2. Жилищные ссуды не выдаются
	
	
	
	- На предприятии  для всех работников введена 

неполная рабочая неделя 

 с 01.04.. по 30.06.2009 г.

	
	ОАО «Междуречье» 
	Задержки по заработной плате нет
	нет
	нет
	нет
	
	Работа в прежнем режиме 

	
	ОАО

 «Южный Кузбасс»
	Задержки по заработной плате нет
	Приостановлены выплаты согласно Соглашения  
	нет
	нет
	
	Все работники переведены на режим неполной рабочей недели, кроме специалистов, занятых добычей, проходкой и обогащением. 

	Кемеровская территориальная организация ГМПР (А.Д.Миронов)

	Регион -42
	
	
	
	
	

	
	ОАО «НКМК»
	Выплаты производились своевременно в соответствии со сроками, установленными ПВТР, ТК РФ, в полном объеме
	Информация о выполнении данных разделов коллективного договора отсутствует. Работодатель может представить данные о финансировании социальных программ и мероприятий по ОТ и ТБ после подготовки официального отчета о финансово-хозяйственной деятельности ОАО «НКМК» за 1 квартал 2009 года
	Процедуры проводились в соответствии с порядком и сроками, установленными ТК РФ
	Снижение цен на металлопродукцию. Объем производства продукции увеличился по сравнению с мартом 2009г., однако не достиг уровня производства за соответствующий период 2008г.
	Работающих в режиме неполной рабочей недели/смены – 2207 (в пересчете на среднесписочную численность это 396 чел.).

Находящихся в вынужденном простое – 166 (в пересчете на среднесписочную численность это 15 чел.) 

	
	ООО «ЕвразЭК»
	Задержек выплаты заработной платы, отпускных сумм нет, зарплата выплачивается в полном объеме.
	В соответствии коллективным договором
	Процедуры проводились в соответствии с порядком и сроками, установленными ТК РФ
	Снижение объемов услуг со стороны основных потребителей
	Количество работников работающих в режиме неполной рабочей недели/смены – 622 человек.

	
	ООО 

«НКМК-Сервис»
	В полном объеме, в соответствии с установленным графиком
	Все программы, предусмотренные в Соглашении, выполнены
	Обеспечено финансирование всех мероприятий, установленных в Соглашении
	Мероприятия по сокращению численности, переводу работников производились в соответствии с порядком и сроками, установленными ТК РФ
	Предприятие отработало в соответствии с доп.соглашением к контракту сервиса
	Количество работников  находящихся в вынужденном простое – 32.

	
	ООО

 «Сталь НК»
	В полном объеме в соответствии с установленным графиком, выплата отпускных с соблюдением 3-х дневного срока до начала отпуска
	В соответствии коллективным договором
	В соответствии коллективным договором
	Нарушений процедуры, установленной трудовым законодательством РФ не было. Работникам ЦШП отказано в выплате годовой средней заработной платы в связи с выводом из эксплуатации оборудования (в соответствии с доп.соглашением)
	Отсутствие заказов на щебень и сокращение добычи металлосодержащих коржей
	Количество работников работающих в режиме неполной рабочей недели/смены -101.  

Количество работников  находящихся в вынужденном простое – 30.

	
	ООО

 «Сибирские 

товары»
	В полном объеме, в соответствии с установленным графиком; выплата отпускных производилась с соблюдением 3-х дневного срока до начала отпуска


	В соответствии коллективным договором
	В соответствии коллективным договором
	Процедуры проводились в соответствии с порядком и сроками, установленными ТК РФ
	Повышение тарифов на электроэнергию
	Количество работников работающих в режиме неполной рабочей недели/смены -8 человек.  



	
	ООО 

«АТП КМК»
	У работодателя есть задолженность перед работниками по выплате оставшейся после выплаты аванса части заработной платы за февраль т.г.  в сумме 8,0 млн.руб.

За задержку з/платы производится выплата компенсации в соответствии со ст.236 ТК РФ (приказ от 10.03.2009 № 72).  Расчет по з/плате за март месяц произведен полностью. Авансовые выплаты за апрель произведены своевременно в сумме 1500 руб. 
	Выполняется в рамках антикризисных программ
	В соответствии коллективным договором
	Процедуры проводились в соответствии с порядком и сроками, установленными ТК РФ
	Снижение объемов услуг со стороны основных потребителей
	Количество работников работающих в режиме неполной рабочей недели/смены -439.  

Количество работников  находящихся в вынужденном простое – 193 (в пересчете на полный баланс рабочего времени за март (175 час.) составит 50 чел.)

	
	ООО «С/п

 «Металлург»
	Задержек выплаты заработной платы, отпускных сумм нет, выплаты производятся в полном объеме
	В соответствии коллективным договором
	В соответствии коллективным договором
	Нарушений трудового законодательства РФ нет
	Деятельность предприятия по сравнению с мартом месяцем не ухудшилась


	

	
	ООО «Ротекс»
	Задолженность по выплатам заработной платы на 01.05.2009г. отсутствует, сроки выплаты з/платы соблюдались
	Сумма финансирования соцпрограмм составила 1,1 тыс.руб.
	Сумма финансирования составила 90,5 тыс.руб.
	Нарушений трудового законодательства РФ нет.


	Снижение объемов клининговых услуг со стороны ОАО «НКМК» на 20%
	Количество работников работающих в режиме неполной рабочей недели/смены –  145.

	
	ООО «СГМК Вторресурс»
	Выплаты производятся в установленные сроки и в полном объеме
	Обеспечено в полном объеме
	Обеспечено в полном объеме
	Обращений (заявлений) работников о нарушении трудового законодательства в апреле 2009г. не поступало
	Снижение потребности в м/ломе со стороны основных потребителей (ОАО «НКМК», ОАО «ЗСМК»)
	Количество работников работающих в режиме неполной рабочей недели/смены -107.  

Количество работников  находящихся в вынужденном простое – 20.

	
	ОАО «ЗСМК»
	Заработная плата выплачивается с установленным графиком
	Сокращено количество санаторных путевок для оздоровления работников, снижен социальный пакет для работников и пенсионеров.
	Нет 

информации
	Нет 
	Снижение спроса на продукцию
	На сокращенной рабочей недели - 3868 человек. 



	
	ОАО

 «Евразруда»
	Выполняется
	Выполняются
	Выполняются не в полном объеме
	Случаев

 нарушений нет
	Отсутствие финансирования, снижение цены на производимую продукцию
	Сокращенная 

недели – 512 чел.; сокращенный рабочий день – 778 чел.;

2/3 з/платы – 31 чел..

	
	ОАО 

«Кузнецкие ферросплавы»
	В соответствии с колдоговором и ПВТР
	Выполнение колдоговора в части финансирования социальных программ осуществляется в полном объеме
	Выполнение колдоговора в части финансирования мероприятий по ОТ и ТБ осуществляется в полном объеме
	Не фиксировались


	Снижение цен на производимую продукцию
	Работников переведенных на сокращенную рабочую неделю либо находящихся на простое на предприятии нет


	
	ОСП 

«Салаирское горнорудное 

производство» 

ОАО УК 

«Кузбассразрезуголь»
	Выплаты 

производятся без нарушений
	В соответствии с коллективным договором
	В соответствии с коллективным договором
	Не фиксировались
	Деятельность организации не ухудшилась
	Режим неполного рабочего времени на предприятии не вводился, приказы о простое не издавались

	
	ОАО «РУСАЛ-

Новокузнецк»
	Выплата з/платы, отпускных и все другие выплаты, производятся в соответствии с  действующим коллективным договором организации.
	В соответствии с колдоговором  (1)
	В соответствии с колдоговором и  соглашением по охране труда (2)
	Случаи нарушения трудового законодательства не фиксировались. Все мероприятия проводятся с соблюдением норм законодательства РФ и действующего коллективного договора организации
	Падение спроса на производимую продукцию, снижение цен 

на алюминий
	По инициативе Работодателя режим неполного рабочего времени на предприятии не вводился, приказы о простое не издавались


	Кемеровский обком профсоюза работников строителей (В.А.Ломов)

	Отрасль - строительная 
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Кемеровоспецстрой»
	Выполняется 
	Выполняется 
	Выполняется 
	
	
	Работники переведены на  4- х дневную рабочую неделю – 200 чел.

	
	ОАО «Железобетон-4»
	Выполняется 
	Выполняется 
	Выполняется 
	
	
	Работники переведены на сокращенную рабочую неделю – 92 чел.

	
	ОАО «Кемеровский КузбассТИСИЗ» 
	Выполняется 
	Выполняется 
	Выполняется 
	
	
	Работники переведены на сокращенную рабочую неделю- 60 чел.



	Кемеровский обком профсоюза работников  здравоохранение (Л.В. Егорова)

	Отрасль- здравоохранение 
	
	
	
	
	

	
	Государственные и муниципальные учреждения здравоохранения Кемеровской области
	Задолженность по заработной плате  ликвидирована 
	Выполняется 
	Выполняется 
	
	
	нет

	ППО КВСК – филиал ОАО «Алтайвагон»  ( Ю.В.Нестеров)

	
	
	Заработная плата выплачивается в срок 
	Приостановлены выплаты мат помощи, служебный транспорт
	
	
	
	На предприятии  издан приказ о массовом сокращении работников с 8 мая 2009 г- 168 чел.



	Кемеровская областная организация профсоюза «Оборонпроф» (Е.А.Салазкин)

	Отрасль- оборонная 

	
	ФГУП «КМЗ»
	Заработная плата выплачивается в установленные сроки
	В соответствии коллективным договором
	В соответствии коллективным договором
	
	Отсутствие гос.заказа
	- перевод работников на 4 –х  дневную  рабочую неделю – 505 чел, 

- работники находящиеся в отпуске без содержания – 505 чел 

	
	ЦТИ «Камннск»
	Заработная плата за январь, февраль, март выплачена частично
	В соответствии коллективным договором
	В соответствии коллективным договором
	
	
	Установлена 32 часовая рабочая неделя – 56 чел

- уволено работников по сокращению – 3 чел

- предупреждено о предстоящем сокращении- 6 чел


