ИНФОРМАЦИЯ 

о социально-экономическом состоянии   предприятий,  организаций  Кемеровской области  

в условиях финансового кризиса 
 на  05 октября    2009 года.
Регион – 42 
	№ п\п
	Наименование предприятия, организации
	Состояние по выплатам работникам (заработной платы, отпускных,   компенсаций  и др.) за отчетный период
	Выполнение коллективного договора в части финансирования:
	Случаи нарушения трудового законодательства  при увольнении, сокращении, переводах, сокращении рабочего времени
	Причины ухудшения деятельности организаций , предприятий
	Количество работников предприятия, переведенных на сокращенную рабочую неделю, находящихся на простое


	
	
	
	социальных  программ
	мероприятий по охране труда и ТБ
	
	
	

	Кузбасская территориальная организация Росуглепрофа  (В.А. Бунин)

	Отрасль – угольная
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Анжеромаш»


	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки в соответствии  с коллективным договором
	Выполняется 

	Выполняется 

	Нет

	Снижение сбыта


	Нет



	
	Шахта «Березовская»


	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки в соответствии  с коллективным договором
	Выполняется 
	Выполняется 
	Нет

	Снижение сбыта


	- работники, переведенные на 4- х дневную раб.неделю – 93 чел.



	
	ООО «ОУЭ блок № 2 шахта «Анжерская-Южная» 


	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки в соответствии  с коллективным договором
	Выполняется 
	Выполняется 
	Нет

	Снижение сбыта


	Нет



	
	ОАО «ш/у «Анжерское»

	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки в соответствии  с коллективным договором


	Выполняется 

	Выполняется 

	Нет

	Снижение сбыта


	- работники переведены на  4-х дневную рабочую неделю- 66 чел.


	
	ОАО «Анжеро-Судженское ПТУ»


	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки в соответствии  с коллективным договором
	Выполняется 
	Выполняется 
	Нет

	Снижение объема грузоперевозок


	- работники, переведенные на 4- х дневную раб.неделю-       188 чел.



	
	ОАО «Шахта «Первомайская»

	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки в соответствии  с коллективным договором


	Выполнятся


	Выполняется

	Нет


	Снижение сбыта


	- работники, переведенные на 4- х дневную раб.неделю- 467  чел.



	
	ОАО «Анжеро-Судженское ПТУ»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки в соответствии  с коллективным договором
	Выполняется
	Выполняется
	Нет


	Снижение объема грузоперевозок


	работники, переведенные на 4- х дневную раб.неделю- 189  чел.



	
	ОАО «Северокузбасское ПТУ»


	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки в соответствии  с коллективным договором
	Выполняется 
	Выполняется 
	Нет

	Снижение объема грузоперевозок


	- работники, переведенные на 4- х дневную раб.неделю- 100  чел.

(было 288 чел.)


	
	ОАО «Специализированная шахтная энергомеханическая компания (СШЭМК)


	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки в соответствии  с коллективным договором


	Выполняется 

	Выполняется 

	Нет

	Отказ от предоставляемых услуг


	- работники, переведенные на 4- х дневную раб.неделю-  28   чел.


	Кемеровская территориальная организация Росуглепрофа (А.Г.Шварченко)

	Отрасль – угольная
	
	
	
	
	

	
	Кемеровская территориальная организация Росуглепрофа -всего
	Заработная плата выплачивается в установленные сроки без задержки
	В соответствии с принятым соглашением


	Выполняется


	Нет


	
	- кол-во работников, намеченных на  сокращение- 361 чел.

- работники, работающие в режиме неполной рабочей недели –  506  чел.
- работники, находящиеся в отпусках с частичным сохранением заработной платы- 7 чел.
- работники, находящиеся в отпуске без содержания- 814 чел.

- сокращено работников с начало года – 548 чел.

- уволено по собственному желанию и по др.причинам  с начало года – 1249 чел.

- уволено по соглашению сторон с начало года – 52 чел.




	
	В том числе:

	
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Угольная компания «Кузбассразрез

уголь»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	индексация заработной платы не в  полном объеме


	Выполняется


	
	
	- кол-во работников, намеченных на  сокращение- 204 чел.

- работники, находящиеся в отпуске без содержания- 182 чел.

- сокращено работников с начало года – 417 чел.

- уволено по собственному желанию и по др.причинам  с начало года – 924 чел.



	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	
	Аппарат компании 
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Нет
	Выполняется


	Нет 
	
	- запланировано рабочих мест на сокращение- 62 места

- уволенных работников по сокращению с начало года- 78 чел

- уволено работников с начало года по собственному желанию и др.причинам – 51 чел.

	
	ЗАО «Разрез «Черниговец»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Нет


	Выполняется


	Нет


	
	- кол-во работников, намеченных на  сокращение- 3  чел.

- работники, работающие в режиме неполной занятости- - 169 чел.

- уволено по собственному желанию и по др.причинам  с начало года – 61 чел.



	
	ОАО «Разрез Киселевский»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Нет


	Выполняется


	Нет


	
	- работники, работающие неполную рабочую неделю- 46 чел.

- уволено работников с начало года по собственному желанию- 46 чел.



	
	ООО «разрез Бунгурский»
	Заработная плата выплачивается в срок
	Приостановлены до конца 2009 года: - индексация заработной платы;

- компенсация отопления;

- проезд в отпуск, 

- единовременное пособие – 15 %
	Выполняется 


	Нет 


	
	Уволено работников с начало года по собственному желанию- 49 чел. 



	
	ООО «шахта «Байкаимская»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняется 


	Выполняется 


	Нет


	
	- уволено по сокращению – 13 чел 

- уволено по соглашению сторон – 35 чел

- уволено по собственному желанию- 11 чел.

	
	ОАО «1-й Кемеровский авторемзавод» 
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняется 


	Выполняется 


	Нет


	
	Количество  работников, уволенных   по собственному желанию и другие причины – 21 чел.



	
	ООО «Кузбассуголь»
	Заработная плата выплачивается в срок.


	Выполняется 


	Выполняется


	Нет 


	
	Уволено работников с начало года:

- по сокращению- 1 чел.

- по соглашению сторон- 1 чел.

- по собственному желанию- 5 чел.

	
	ОАО «Беловский ЭРЗ» 
	Заработная плата выплачивается в срок.

 С начало года произошло снижение уровня заработной платы на 7,2 % (1267 руб.) 

	Приостановлены выплаты:
- материальной помощи;

- выплата аванса;

- оздоровление пенсионеров;

- оплата ритуальных услуг


	Выполняется 

	Нет

	
	-запланировано сокращение рабочих мест- 17 
- работники, находящиеся в отпуске без сохранения заработной платы- 221 чел

- работников уволенных с начало года

- по сокращению- 32 чел.

- по соглашению строно-8 чел.

- по собственному желанию- 29 чел.

	
	ОАО « Кузбассэлектро» 
	Заработная плата выплачивается в срок. 


	- Не производится индексация заработной платы

- выплата по выслуге лет перенесена на конец года


	Выполняется 


	Нет 


	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения заработной платы- 1 чел.
- уволено работников с начало года по собственному желанию- 14 чел.

	
	ОАО «Кузбассэнергоуголь»
	Заработная плата выплачивается в срок


	Не производится выплата за проезд к месту отдыха и обратно


	Выполняется

 
	Нет 


	
	- работники, находящиеся в отпуске без сохранения заработной платы- 36 чел

- уволено работников с начало года:

- по сокращению- 4 чел.

- по собственному желанию- 8 чел.

	
	ООО КРУ «Стройсервис»
	Заработная плата выплачивается в срок


	Приостановлена индексация  заработной платы

 
	Выполняется 


	Нет 


	
	- рабочие места, намеченные на сокращение- 126 

- работники, находящиеся в отпуске по инициативе администрации, с частичных сохранением заработной платы- 7 чел.

- работники, находящиеся в отпуске без сохранения заработной платы- 38 чел.

- уволено работников с начало года:

- по сокращению- 37 чел.

- по соглашению сторон- 4 чел.

- по собственному желанию- 38 чел.

	
	ООО КРУ «Взрывпром» 
	Заработная плата выплачивается в срок


	Индексация заработной платы производится не полном объеме 


	Выполняется 


	Нет 


	
	Уволено работников с начало года:

- по соглашению сторон- 4 чел.

- по собственному желанию и др.причинам- 6 чел.

	
	ООО «Бачатские коммунальные сети» 
	Заработная плата выплачивается в срок


	
	
	
	
	- уволено работников с начало года по собственному желанию- 19 чел.

	
	ООО «Талдинское ПТУ» 
	Заработная плата выплачивается в срок
	Приостановлена индексация заработной платы 
	Выполняется 
	Нет 
	
	- намечено рабочих мест  на сокращение – 1

 - Работники, находящиеся в отпуске без сохранения заработной платы- 23 чел.

 - уволено работников с начало года:

- по сокращению- 44 чел.

 - по собственному желанию- 18 чел.

	 Беловская территориальная организация Росуглепрофа (А.Н. Кирдянов)

	Отрасль – угольная
	
	
	
	
	

	
	ЗАО  УК «Русский уголь-Кузбасс»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки
	Выполняются 
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля


	Нет



	
	ЗАО «Углехимия»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки
	Выполняются 
	Выполняются 
	нет
	Нет


	Нет



	
	ООО УК ««Заречная»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки


	Сокращены выплаты на оздоровление трудящихся, не выплачивается 15 %
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля


	Нет



	
	ОАО «Шахта «Алексиевская»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки


	Сокращены выплаты на оздоровление трудящихся, 

- не выплачивается 15 %
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля


	Нет



	
	УК «Промуглесбыт»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки
	Выполняется 
	Выполняется
	нет
	Нет


	Нет



	
	ОАО ПО «Сибирь-Уголь»
	Работа в прежнем режиме 


	Выполняется 
	Выполняются 
	нет
	Сокращение рынка сбыта угля


	Нет



	
	В том числе :
	
	
	
	
	
	

	
	ЗАО «Шахта «Костромовская»
	Заработная плата выплачивается в установленные сроки.


	Не оплачивается проезд к месту проведения отпуска
	Выполняются 
	нет
	
	Нет



	
	ООО  «Шахта «Листвяжная»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки
	Не выплачивается 15 % при увольнении
	Выполняются 
	нет
	
	Нет



	
	ООО «Шахта «Чертинская- Коксовая»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки


	Не выплачивается 15 % , 20% 

- оздоровление трудящихся не в полном объеме
	Выполняются 
	нет
	
	Нет



	
	ОАО «Шахта «Чертинская- Южная»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки

Уменьшение отпускных на 30 % по отношению к сентябрю 2008 года (докризисный период)


	Не оплачивается проезд к месту отпуска, оздоровление трудящихся не в полном объеме,

- не выплачиваются 15 % в связи выходом на пенсию


	Выполняются


	Нет


	
	Нет



	
	ОАО ЦОФ «Белвская»
	Заработная плата  выплачивается в установленные сроки

Заработная плата снижена на 20 %  

по отношению к сентябрю 2008 года (докризисный период)
	Не выплачивается 15 % при увольнении на пенсию 


	Выполняются

 
	Нет


	
	Нет



	
	ЗАО «Стройсервис»
	Работа в прежнем режиме.


	Выполняется 
	Выполняется 
	нет
	Нет


	Нет



	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	
	ООО «Белтранс»
	Уменьшение заработной платы на 25 %  по отношению к сентябрю 2008 года 


	Не выплачивается- : 15 % при увольнении на пенсию;

- вознаграждение за  выслугу лет  за 2008 год


	Выполняется 


	Нет


	Сокращение рынка сбыта 


	Нет



	
	Прочие :
	
	
	
	
	
	

	
	ООО «Теплоэнергетик»
	Работа в прежнем режиме


	Выполняется


	Выполняется


	Нет


	Нет


	Нет



	
	ООО «Разрез «Пермяковский»
	Работа в прежнем режиме


	Выполняется


	Выполняется


	Нет


	Нет


	Нет



	ООО «Талдинская горнодобывающая компания»

	
	ООО «Шахта «Кыргайская» 
	Задерживается  выплата аванса за сентябрь на 7 дней.

Выплачен аванс всем работникам  по 500 рублей   
	Нет
	Выполняются в полном объеме 
	нет
	
	нет

	
	ОАО «Рпазрез «Новоказанский СПП шахта «Талдинская-Новая»
	Задерживается  выплата аванса за сентябрь на 7 дней.

Выплачен аванс всем работникам  по 500 рублей   
	Нет
	Выполняются в полном объеме 
	нет
	
	нет

	
	ООО «Сибирский габарит» 
	Задерживается  выплата аванса за сентябрь на 7 дней.

Выплачен аванс всем работникам  по 500 рублей   
	Нет
	10,0 тыс.руб
	нет
	Снижение объемов перевозок 
	нет

	
	ООО «Разрез «Прокопьевский»
	Задерживается  выплата аванса за сентябрь на 7 дней.

Выплачен аванс всем работникам  по 500 рублей


	Нет


	За август- 420,0 тыс.руб.

Всего с начало года- 1478,0 тыс..руб.


	Нет


	
	Нет



	Ленинская  территориальная организация Росуглепрофа  (В.П. Федин)

	
	Шахта «ПАолысаевская» 
	Заработная плата выплачивается в установленные сроки

	Выплачивается частично:- оплата проезда в отпуск;
- единовременная выплата по выходу на пенсию- 


	
	
	
	-работники, находящиеся в отпуске без сохранения з/платы- 2 чел.
-  уволено с предприятия всего- 21 чел. из них 

- по собственному желанию- 13 чел.

	
	Шахта «Октябрьская» 
	Заработная плата выплачивается в установленные сроки


	Выплачивается частично:- оплата проезда в отпуск;

- единовременная выплата по выходу на пенсию- 
	
	
	
	- уволено по собственному желанию- 19 чел.


	
	ОАО «УПИР» 
	Заработная плата выплачивается в установленные сроки


	Выплачивается частично:- оплата проезда в отпуск;

- единовременная выплата по выходу на пенсию-
	
	
	
	- уволено по собственному желанию- 5 чел.



	
	ООО «ПТУ» 
	Заработная плата выплачивается в установленные сроки


	Выплачивается частично:- оплата проезда в отпуск;

- единовременная выплата по выходу на пенсию
	
	
	
	уволено по собственному желанию- 3 чел.
- по выходу на пенсию- 1 чел.



	
	Шахта «Заречная» 
	Заработная плата выплачивается в установленные сроки


	Выплачивается частично:- оплата проезда в отпуск;

- единовременная выплата по выходу на пенсию
	
	
	
	уволено по собственному желанию- 93 чел.

- по выходу на пенсию- 1 чел.



	Междуреченская     территориальная организация профсоюза работников  Росуглепрофа  (С.К. Желенин)

	Отрасль – угольная 
	
	
	
	
	

	
	ОАО «Распадская» 
	Задержки по заработной плате нет

Индексация заработной платы с 1 августа  2009 г  на 2,0  %. ежемесячно 
	1. Задержка выплат по кол. договору

2. Жилищные ссуды не выдаются
	
	
	
	

	
	ОАО «Междуречье» 
	Задержки по заработной плате нет

Произошло снижение заработной платы. По отношению к сентябрю 2008 года на 12 % 

Индексация заработной платы с 1 июля 2009 г  на 1,6 %.
	
	Нет


	Нет


	
	Работа в прежнем режиме 



	
	ОАО

 «Южный Кузбасс»
	Задержки по заработной плате нет

Произошло снижение заработной платы. По отношению к сентябрю 2008 года на 12 % 

Индексация заработной платы с 1 сентября  2009 г  на 1,9 %.
	Приостановлены выплаты на год с момента подписания Соглашения (с 01.12.2008 г.) : 

- при выходе на пенсию – 15 %;

- оплата проезда к отпуску;

-выделение ссуд  на приобретение жилья;

- компенсация  затрат на выплаты за энергоресурсы. 
	Нет


	Нет


	Произошло снижение :

-  объема  добычи угля;

- цены реализации угля;

- прибыли предприятия


	На 30. .09..2009 г. неполная занятость 0,1% от фактической занятости – 7-час. рабочий день; 0,1% 4-дневная рабочая неделя. Фактическая численность – 10 727 человек.

	Кемеровская территориальная организация ГМПР (А.Д.Миронов)

	Отрасль- металлургическая 
	
	
	
	
	

	
	«НКВЗ» 
	Заработная плата за август невыплачена в полном объеме 
	
	
	
	Не получен расчет от заказчиков за  выполненный объем (30 вагонов). 
	9.10.2009 года состоится  заседание арбитражного суда. Предприятие  имеет отрицательное сальдо-  предполагается, что решением суда  предприятие будет объявлено банкротом.



	
	ОАО «Западно-Сибирский металлургический комбинат» 
	Начаты с 1.10.2009 г. выплаты работникам, попавшим под сокращение в размере 150,0 тыс. рублей каждому.
	 
	
	
	
	

	
	ОАО «Гурьевский металлургический завод»
	Заработная плата выплачена в срок
	
	
	
	
	На завод объявлен прием работников, проблема  теперь в специалистах . 

	Территориальная организация г. Прокопьевска и Прокопьевского района Росуглепрофа (А.А. Базаркин) 

	ООО «Объединение «Прокопьевскуголь»

	1.
	ООО «Шахта им. Дзержинского»
	Задержки нет

 
	Задолженность:

15% - 1068,0

20 % - 888,8

Проезд - 51
	С начала года

Факт -26046,8

План – 26321,3

Сентябрь

Факт -2198,4

План – 3662
	Нет
	План по подземной добыче угля не выполнен за июль и август
	85/0

 с  05 10.09.

полная рабочая неделя

	2.
	ООО «Шахта им. Ворошилова»
	Задержки нет


	Задолженность:

Проезд -242,4

15% - 1488


	С начала года

Факт -36088

План – 85379


	Нет
	В связи с аварией


	74/0

с  05 10.09.

полная рабочая неделя

	3.
	ООО «Шахта «Зиминка»
	Заработная плата выплачивается вовремя и в полном объеме

Не соблюдаются сроки выплаты отпускных – за 3 дня до начала отпуска
	Задолженность:

Проезд -303,3

15% - 2851 

20 % - 100
	С начала года  – 27292,1


	-


	- 
	83/0

с  05 10.09.

полная рабочая неделя

	4.
	ООО «Шахта «Красногорская»
	нет
	Задолженность:

Проезд – 278,4

15% - 405,7

20% - 284,2

Средства на культурно-массовую работу перечисляются не в полном  объеме


	За сентябрь 3798 всего: 31720


	Нет
	Снижение цены на уголь. 


	73/0

с  05 10.09.

полная рабочая неделя

	5.
	ООО «Шахта «Тырганская»
	Заработная плата выплачена 
	Имеются задолженности по выплате единовременных пособий -

1 009

Проезд – 170,5


	Информации о снижении финансирования нет


	Мероприятия по приостановке деятельности шахты опротестованы Прокуратурой города
	Снижение цены на уголь.


	За неделю высвобождено- 9 чел. из них:
- на «ш. Дзержинсокого»  - 1 чел.

- «ш «Красногорская» - 4 чел.- 

- уволено по собственному желанию- 3 чел.

Всего уволено с июня по октябрь:

- трудоустроено на «Прокопьевскуголь» - 554 чел.

- уволено по соглашению сторон- 234 чел.

- уволено по собственному желанию- 42 чел.



	6.
	ООО «Обогатительная фабрика «Прокопьевскуголь
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Задолженность:

15% 1019,2

проезд 489,9


	С начала года

12295,2

Сентябрь

2040,3
	Нет
	
	нет

	7.
	ООО «Эрна»
	Заработная плата выплачена в полном объеме без задержки


	Нет


	Информации о снижении финансирования нет


	Нет
	
	14/0

с  05 10.09.

полная рабочая неделя

	8.
	ООО «ЦУХЛ»
	Заработная плата выплачена в полном объеме без задержки


	15% - 521


	Информации о снижении финансирования нет
	Нет
	
	33/0

с  05 10.09.

полная рабочая неделя

	ООО «Шахтоуправление «Прокопьевское»



	1.
	ООО «Шахта «Зенковская»
	Заработная плата выплачена в полном объеме без задержки
	Задолженность:

Проезд –не начисляется,

20 % - 2365,7; нет оздоровления


	С нового года- 3 849,4

в т.ч. сентябрь- 584,4
	Нет
	Финансовый кризис. 
	Нет 

	2.
	ООО «Шахта «Коксовая»
	Заработная плата выплачена в полном объеме без задержки
	нет


	За сентябрь

план: 3968,5

Факт: 1762
	Нет
	Снижение цены на уголь. 
	Нет

	ООО «Шахтопроходческое управление «Горизонт»

	
	ООО «Шахтопроходческое управление «Горизонт»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	Информации о снижении финансирования нет


	нет 
	нет 
	нет



	ООО «Талдинская угольная компания»

	1.
	ООО «Шахта «Кыргайская»


	Заработная плата выплачена в полном объеме
	Ннет
	Выполняются 
	нет
	Выполнение

плана по добыче

72,4%
	нет

	2.
	ОАО «Разрез «Новоказанский  СПП шахта «Талдинская – Южная»


	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	Выполняются


	нет
	Выполнение

плана по добыче

16%
	нет

	3.
	ООО «Сибирский габарит»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	30
	нет
	Снижение объёмов перевозок
	нет

	4.
	ООО «Разрез «Прокопьевский»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	За август -  420

Всего 1 478 


	нет
	Снижение цены на уголь
	нет

	ОАО «Трест «Прокопьевскуглестрой»

	
	
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	Нет


	
	нет

	ООО «Подземтрансмаш»

	
	
	Заработная плата выплачена в полном объеме, отпускные выплачиваются с заработной платой

	Задолженности по 15% и 20% нет

Проезд-68 


	Выполняется
	Нет


	Уменьшение V выпуска продукции  
	342/0



	ОАО «Прокопьевское транспортное управление»

	
	ОАО «Прокопьевское транспортное управление»
	Заработная плата выплачена в полном объеме
	нет
	Информации о снижении финансирования нет
	Нет


	
	нет

	ООО «Разрез «Берёзовский»

	ООО «Разрез «Берёзовский»
	Заработная плата выплачена 09.10.2009 г – погашен долг перед ИТР
 (долг  составлял 3,8 млн. руб.)

	Приостановлены выплаты к юбилейным  датам и при рождении детей


	1245,5 – за квартал
	нет
	Снижение цены  на уголь, 
	нет

	Кемеровская областная организация профсоюза работников здравоохранения РФ (Л.В.Егорова)

	Отрасль-здравоохранение
	
	
	
	
	

	Государственные и муниципальные учреждения здравоохранения Кемеровской области
	Работникам  выплачен аванс за сентябрь, сроки выплаты заработной платы за сентябрь- 5-10 октября  
	Выполняется 
	Выполняется 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


