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1 июня в Донецке состоялась рабочая встреча председателя Федерации независимых профсоюзов России Михаила Шмакова с профсоюзными лидерами Донецкой народной республики (ДНР). Профлидеры обсудили актуальные социально-экономические проблемы ДНР и перспективы взаимодействия профцентров.  

– В Донецкой народной республике живут наши братья. Братья – со всех точек зрения. И по крови, и по профсоюзной идеологии. Поддержать их в сложившейся непростой ситуации – наш долг. Вскоре спецоперация будет закончена нашей общей победой, и я рассчитываю, что мы воссоединимся как в политическом, экономическом, так и в профсоюзном пространстве, – заявил Михаил Шмаков. 

В свою очередь, глава профсоюзов ДНР Максим Паршин рассказал о наиболее значительных проектах профцентра. Так, по его словам, именно профсоюзные организации ДНР сейчас активно работают на освобожденных территориях республики, создавая новые организации для защиты трудовых прав граждан. Кроме того, организация занимается множеством гуманитарных проектов.

– Мы помогаем ребятам, занятым в спецоперации, стараемся поддерживать социально незащищенных граждан и, конечно, максимально ориентированы на то, чтобы увеличить количество гарантий для членов профсоюзов в зарплатном плане и с точки зрения дополнительных льгот. Хочу сказать большое спасибо нашим братьям из Федерации независимых профсоюзов России за серьезную помощь. Причем не только моральную, но и финансовую – через Федерацию профсоюзов Ростовской области множество профорганизаций помогли нашим профактивистам и финансами, и гуманитарной помощью, – добавил М.Паршин. 

В продолжение рабочего визита в Донецкую народную республику в рамках праздника Дня защиты детей профсоюзная делегация посетила многодетные семьи в Волновахе и Мариуполе, вручив гуманитарную помощь и подарки для детей. Подробности о визите председателя ФНПР в ДНР читайте в свежем номере газеты «Солидарность» и на сайте издания.

См.: https://www.solidarnost.org/news/mihail-shmakov-provel-vstrechi-s-profliderami-dnr-v-donetske-i-mariupole.html 

** *** **
Профсоюзы – за «Большую перемену»!

ФНПР поддерживает инициативу о создании новой организации для детей и молодежи «Большая перемена». Обсуждение законопроекта состоялось 1 июня в рамках общественной экспертизы в Общественной палате РФ. 
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Авторы законопроекта – представители всех фракций Государственной Думы РФ. «Принятие законопроекта позволит выстроить единую политику воспитания детей и молодежи в образовательных организациях, объединениях, движениях, сообществах и клубах, консолидировать и усилить поддержку, оказываемую детям и молодежи, повысить их общественную вовлеченность, выстроить непрерывную траекторию развития их на основе ценностей российского общества», - отмечается в пояснительной записке к проекту федерального закона.

На данный момент профсоюзы, согласно тексту законопроекта, исключены из перечня организаций, которые имеют право участвовать в работе движения. Такой подход «...носит дискриминационный характер. Напротив, деятельность профсоюзов отвечает целям движения – профессиональной ориентации, воспитанию трудолюбия и правовой грамотности молодёжи», – говорится в предложениях ФНПР, которые были направлены в адрес профильного комитета Госдумы. 

Профсоюзы активно ведут работу в организациях среднего профессионального образования. «Сегодня в ссузах именно первичные профсоюзные организации студентов занимаются воспитательной работой очень плотно», – рассказала во время своего выступления в рамках общественного слушания законопроекта руководитель Департамента Аппарата ФНПР по связям с общественностью, молодежной политике и развитию профсоюзного движения Александра Шубина. Также участие в заседании приняла председатель Молодежного Совета ФНПР Анастасия Анисимова. 

Другие основания, согласно которым необходимо включить профсоюзы в список возможных участников движения: 

· профессиональные союзы и их объединения отнесены в федеральном законе о молодежной политике к субъектам, которые осуществляют деятельность в сфере молодежной политики (п.7 ст 2.);
· согласно ФЗ «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», право быть членом профсоюза возникает у гражданина с 14-летнего возраста.

См. https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/profsoyuzy-neobkhodimo-vklyuchit-v-spisok-vozmozhnykh-uchastnikov-dvizheniya-bolshaya-peremena-.html 

Комментарий Олега Маршалко, председателя ФПОК:

– Совершенно очевидно, что выстраивание «единой политики воспитания детей и молодежи» возможно только тогда, когда детей со школьной скамьи приучают к труду, к ответственному отношению к выбору будущей специальности и важности активной общественной позиции. Ставить искусственный барьер и игнорировать опыт профсоюзов по данному направлению – это контрпродуктивно. «Большая перемена» должна начаться с изменения подходов к воспитанию. Стране нужны не просто хорошо образованные люди, а граждане с правильной, способствующей развитию страны, системой нравственных ценностей. И к этой важнейшей работе надо привлекать все здоровые силы нашего общества.
** *** **
Профлидеров обучат секретам цифровизации

«Digital-трансформация: как сделать профсоюз цифровым» – такой обучающий семинар для профлидеров и работников аппаратов профорганизаций состоится 21, 22, 23 июня. Так как семинар будет проведен в онлайн-формате, принять участие в нем сможет каждый желающий. 
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Участники получат базовые знания о цифровизации работы и процессов управления, об эффективности и преимуществах цифровой трансформации в бизнес-среде и органах государственной власти. Профлидеры ознакомятся с успешным опытом цифровизации управленческих и рабочих процессов в профсоюзных структурах разного уровня, а также смогут сформулировать концепцию цифрового развития и применить ее в работе своей организации. Кроме того, участники узнают, как избежать ошибок и минимизировать риски при внедрении и интеграции цифровых сервисов. 

«Цифровая трансформация – это не только использование современных технологий. Это трансформация людей и мышления, использование новых идей, полученных с помощью технологий. Это преобразование рабочих процессов, моделей и организационной культуры профсоюзной организации. Такую трансформацию способны осуществлять профсоюзные лидеры с развитым эмоциональным интеллектом, умеющие управлять изменениями в своих организациях», — утверждается в анонсе семинара.

Спикерами выступят Сергей Сухоруков – бизнес-консультант в области стратегического планирования и цифровой трансформации, Владимир Коровкин – старший преподаватель бизнес-практики по направлениям «Цифровая трансформация», «Маркетинг» и «PR» бизнес-школы «Сколково», Дмитрий Сахапов – директор ООО «Импэй», специалист в области автоматизации деятельности бизнеса, информационной безопасности и обработки данных. Кроме того, опытом цифровизации профсоюзных организаций с участниками семинара поделятся профлидеры, уже воплотившие у себя соответствующие проекты. Зарегистрироваться к участию в семинаре можно на странице цифровой школы газеты «Солидарность».

См.: https://www.solidarnost.org/news/profliderov.html  

** *** **
Профсоюзы помогут погорельцам
2 июня прошло заседание Президиума Федерации профсоюзных организаций Кузбасса, на котором обсуждался вопрос о помощи членам профсоюзов, пострадавшим от пожара в Тяжинском районе.

Огонь уничтожил дома 3 членов профсоюза: двух социальных работников и воспитателя детского сада. Помощь пострадавшим уже была оперативно оказана из средств профбюджета Кемеровской областной организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания и Кузбасской региональной организации [image: image6.jpg]


Профсоюза работников народного образования и науки РФ. Кроме того, члены Президиума приняли решение об оказании материальной помощи пострадавшим из бюджета Федерации профсоюзных организаций Кузбасса.

Члены Президиума рассмотрели итоги выполнения мероприятий по реализации Кузбасского регионального соглашения между Федерацией профсоюзных организаций Кузбасса, Коллегией Администрации Кемеровской области и работодателями Кемеровской области на 2019-2021 годы Федерацией профсоюзных организаций Кузбасса и членскими организациями за 2021 год. Обязательства были выполнены в полном объёме.
На заседании утверждён план работы ФПОК на 2-ое полугодие 2022 года, а также кадровые изменения в составе коллегии технических инспекторов труда профсоюзов, рассмотрен ряд финансовых вопросов.
По завершении заседания Президиума прошло рабочее совещание председателей членских организаций, на котором обсудили вопросы оздоровления и страхования членов профсоюзов и членов их семей.
** *** **
390 сотрудников КАО «Азот» получили награды 
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Для химического гиганта День химика – это главный профессиональный праздник, поэтому награждение и праздничные мероприятия длились несколько дней. 

Первые награды сотрудники предприятия получили 24 мая, когда в Администрации Правительства Кузбасса за самоотверженный труд, высокий профессионализм и большой вклад в развитие отрасли чествовали работников химической промышленности Кузбасса. На встрече азотовцев наградили почетными грамотами, медалями «За веру и добро», Алексея Леонова, «За служение Кузбассу», «За достойное воспитание детей». Один сотрудник был отмечен Благодарностью Губернатора Кузбасса.

Второй этап награждений прошел 25 и 26 мая. Помимо почетных грамот от предприятия, работникам были вручены городские и министерские награды, а также награды от ХК «Сибирский Деловой Союз». За многолетний труд на благо «Азота» ряду заводчан были присвоены звания «Почетный азотовец». Кроме того, предприятие вручило пяти многодетным семьям сертификат на 100 тысяч рублей. В этот же день, 26 мая, наградили ветеранов предприятия – тех, кто долгие годы трудился на заводе, для кого он навечно остался родным.

Финальным аккордом праздника стал масштабный концерт, который 27 мая прошел на турбазе «Березово». Творческие номера ко Дню химика исполнили вокальные и танцевальные коллективы, своим мастерством блеснул «Первый мужской хор». Были показаны три заранее отснятых музыкальных клипа, главные роли в которых исполнили азотовцы, в том числе профсоюзные активисты во главе с председателем профкома Галиной Золотовой. Клипы вызвали у зрителей шквал аплодисментов. Также на празднике были организованы несколько фотозон. Завершилось все внушительным файершоу с фейерверками.

Важно отметить, что всю концертную программу работники организовали своими силами. На большой сцене выступали механики, токари, аппаратчики, слесари и представители многих других профессий. От их фееричных выступлений зрители остались в полном восторге. 
** *** **
Выбрали лучшие профсоюзные уголки

В Кузбасской региональной организации Профсоюза работников образования и науки РФ впервые был проведен областной конкурс «Лучший профсоюзный уголок». Участником конкурса могла стать первичная профсоюзная организация, состоящая на учете.
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32 первичные организации представили свои уголки на суд компетентного жюри. По результатам проведенной экспертизы конкурсных материалов были определены победители конкурса:

- первичная профсоюзная организация МКОУ «Школа №37» Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, Анжеро-Судженский ГО, председатель Полосина Елена Анатольевна;

-первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад №103 «Лесная сказка» Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, Прокопьевский ГО, председатель Серовская Оксана Анатольевна;

-первичная профсоюзная организация МАДОУ Новосафоновский детский сад «Солнышко» Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, Прокопьевский МО, председатель Минкина Людмила Михайловна;

-первичная профсоюзная организация ГПОУ «Киселевский политехнический техникум» Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, председатель Беляева Татьяна Ивановна;

-первичная профсоюзная организация работников Сибирского колледжа сервиса и технологий Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, председатель Рудковская Людмила Станиславовна.

Оргкомитетом конкурса также принято решение поощрить первичные организации со 100-процентным членством:
-первичная профсоюзная организация МБДОУ «Калининский детский сад «Солнышко» Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, Мариинский МО, председатель Пашнина Анна Евгеньевна;

-первичная профсоюзная организация МАДОУ Новосафоновский детский сад «Солнышко» Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, Прокопьевский МО, председатель Минкина Людмила Михайловна;

-первичная профсоюзная организация МКУ «Севский детский дом» Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, Прокопьевский МО, председатель Козырева Елена Викторовна;

-первичная профсоюзная организация МБДОУ «Новониколаевский детский сад «Гнездышко» Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, Яйский МО, председатель Скорина Любовь Юрьевна.
См. https://obkom42.ru/ 
** *** **  
Праздник Детства
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1 июня воспитанников Мысковского детского дома-интерната для детей с ментальными нарушениями поздравили с праздником Олег Маршалко, председатель ФПОК, и Людмила Суркова, председатель Кемеровской областной организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ.
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Перед началом праздничного концерта, который был подготовлен силами самих ребят под руководством наставников, шефам показали творческие мастерские – швейную, салон красоты, студию мыловарения и др. В последней гости приняли участие в мастер-классе по изготовлению мыла. Опыт оказался успешным: профсоюзным лидерам удалось создать двух симпатичных зайчиков из душистого мыла. 
Перед началом концерта Олег Маршалко пожелал ребятам радостно провести лето и продолжать развивать свои творческие умения и навыки. Людмила Суркова пожелала выпускникам детского дома правильно выбрать профессию, чтобы трудиться на благо родного Кузбасса.


Руководству и работникам интерната были вручены профсоюзные награды. А подарком для ребят стали колонки, наушники и другие аксессуары для мобильных телефонов.
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Сначала перед гостями выступил ансамбль ложкарей. А гвоздём праздника стал мюзикл, подготовленный по мотивам музыкальных фильмов о Мэри Поппинс.
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Дети и взрослые вместе пели, танцевали, разыгрывали драматические сценки. Большое представление, завершившееся красивым вальсом, в котором воспитанницы детского дома танцевали на инвалидных колясках, до слёз тронуло зрителей: в нём воплотилась вера в чудо, настоящую дружбу и стремление к радостной, счастливой жизни.

 «Каждая встреча с ребятами и их наставниками заряжает оптимизмом и верой в жизнь. Они вопреки своим диагнозам делают такое, что не все их здоровые сверстники могут повторить. И это не чудо, это большая работа педагогов, которые вкладывают в своих подопечных свою душу», - отметил председатель ФПОК Олег Маршалко.
** *** **  
Будьте счастливы, ребята!

С Днём защиты детей поздравили ребят и трудовой коллектив Социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних «Алиса» профсоюзный лидер и социальные партнёры.
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Теплые слова и добрые пожелания высказали председатель Прокопьевской городской организации Профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ Светлана Шимайтис, председатель Комитета социальной защиты населения администрации города Прокопьевска Алена Алексеева и её заместитель Лариса Макаренко.
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Подготовка к празднику началась задолго до 1 июня. Члены профсоюза подготовили подарки – канцелярию, вещи, мягкие игрушки для воспитанников Центра.

Желание порадовать ребят больше всего проявили первичные профсоюзные организации Комитета социальной защиты населения, Рудничного и Центрального отделов социальной защиты населения, Центра психолого-педагогической помощи населению. По инициативе Президиума городского комитета Профсоюза каждой группе воспитанников Центра был вручен сладкий пирог.
** *** **  
Десять лет короткими перебежками

С июня россиян ждет повышение на 10% минимального размера оплаты труда, прожиточного минимума и пенсий неработающим пенсионерам. Как менялись прожиточный минимум, «минималка» и основные социальные выплаты (руб. в мес.) – в инфографике газеты «Солидарность».
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